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EDITORIAL

Editorial

In einer schnelllebigen Zeit 100-jdhrig zu werden ist nicht selbstverstandlich.
Als zwolfte Prasidentin blicke ich stolz, dankbar und mit grossem Respekt auf
die Leistungen meiner Vorgangerinnen und all jener Frauen zuriick, die sich
im Vorstand, in Kommissionen oder auf der Geschaftsstelle engagiert haben.
Mutig, unerschrocken und hartnédckig haben sie sich fiir die Rechte der Frauen
und die Freiheit, das Leben individuell zu gestalten, eingesetzt. Die selbstbe-
stimmte Lebensform ist bis heute die zentrale Leitschnur geblieben.

Aus heutiger Sicht macht nicht alles Freude, was die Frauenzentrale in den
letzten 100 Jahren gemacht oder nicht gemacht hat. M6gen auch unsere
Nachfolgerinnen das heutige Engagement dereinst mit einer gewissen
Nachsicht beurteilen.

Lesen Sie in diesem Jubildaumsheft, was uns in den letzten 100 Jah-
ren bewegt hat und was wir in Zukunft bewirken mdchten. Die Frau-
enzentrale hat gute Voraussetzungen, um sich weiterzuentwickeln. ANDREA GISLER
Dafiir sei allen, die dazu beigetragen haben, herzlich gedankt. Prasidentin

L)
G R AT U |_ ATl O N E N VerenaD’ener’ .................
........................................................................................................................ Sténderatin
Doris Leuthard,
Bundesratin «Wir Frauen haben Kraft —

viel Kraft! Und die Frauen-
zentrale macht uns das
sicht- und spiirbar.
Herzlichen Dank dafir.»

«Frauen setzen Akzente. Frauen
schreiben Geschichte. Es war und
wird weiterhin notwendig sein, dass
sich Frauen einmischen — in Politik,
Wirtschaft und Gesellschaft.»

Regine Aeppli, Regierungsratin
«|ch gratuliere herzlich zum runden Geburtstag. Die
Frauenzentrale hat mit ihrer Arbeit stets gezeigt,

dass Gleichberechtigung kein abstrakter Begriff ist,
sondern dass es um konkrete Anliegen und

Eveline Widmer-Schlumpf,
Bundesrétin

«Die Frauenzentrale Ziirich setzt sich seit personliche
vielen Jahren mutig und ohne Scheuklap- Schicksale geht.
pen fiir die Gleichstellung von Frauen und Und sie hat

bewiesen, dass
man mit Fachwissen
und Engagement
viel bewirken
kann.»

Mannern in Gesellschaft, Familie und
Beruf ein. Ich gratuliere herzlich zum
100-jahrigen Jubildum und wiinsche der :
Frauenzentrale viel Kraft, sich auch in Zukunft erfolgrelch fiir ein
gleichberechtigtes Miteinander von Frauen und Mannern
einzusetzen.»
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Europa mobilisiert gegen Prostitution

Wahrend die Schweiz in
der Prostitution zu den
liberalsten Landern gehort,
wird in Frankreich und
Deutschland iiber ein
Verbot von Prostitution
debattiert. In Deutschland
setzen sich 90 Prominente
in einem Schreiben in der
«Emma» an Kanzlerin
Angela Merkel und den
Bundestag fiir die
Abschaffung der Prostituti-
on ein. Sie finden, dass die
Reform des Prostitutions-
gesetzes 2002 «Deutsch-
land zu Europas Drehschei-
be fiir Frauenhandel und
zum Paradies der Sextou-
risten aus den Nachbarldn-
dern» werden liess.

In Frankreich sieht ein neuer
Gesetzesentwurf vor, die Kunden
von Prostituierten strafrechtlich zu
belangen. Geplante Busse: 1500
Euro, bei Wiederholung das

gy ikl 7 SUCTRITREE |

R Yo Pritzi Haserians)

Doppelte. Dagegen regt sich
allerdings Widerstand. «<Hdnde weg
von meiner Hure» schrieben 343
prominente Franzosen und verteidig-
ten in einem Manifest das Recht auf
kduflichen Sex.

Sommaruga will Lohngleichheit erzwingen

Laut dem Tages-Anzeiger
plant Bundesratin
Simonetta Sommaruga
staatliche Kontrollen, um
endlich Lohngleichheit
zwischen Mannern und
Frauen zu erzwingen.
Anlass ist die Unzufrieden-
heit tiber die Fortschritte
im «Lohngleichheitsdia-
log», den das Eidgenossi-
sche Biiro fiir die
Gleichstellung von Frau

und Mann 2009 gestartet hat und der im
Friihjahr 2014 endet. Statt der erwarteten
100 Firmen haben sich lediglich rund 40
angemeldet, davon die Halfte Staatsbetrie-
be, Gewerkschaften und staatsnahe
Organisationen. Die Privatwirtschaft war
dagegen sehr zuriickhaltend.

«Das Konzept der Freiwilligkeit ist
gescheitert», sagt Christina Werder vom
Gewerkschaftsbund. Nun brauche es
staatliche Lohnkontrollen, eine Nachweis-
pflicht der Arbeitgeber sowie Sanktions-
madglichkeiten.

Christine Maier neue Chefredaktorin des SonntagsBlick

Seit dem 1. November 2013 ist Christine
Maier die neue Chefredaktorin des
«SonntagsBlick». Ende September
verliess die Moderatorin nach zwolf
Jahren das Schweizer Radio und
Fernsehen SRF. Christine Maier arbeitete
in den letzten zwei Jahren als Moderato-
rin und Redaktorin fiir das Nachrichten-
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magazin «10vor10». Sie begann 1987
ihre Tatigkeit beim Schweizer Fernsehen:
zundchst als Programmansagerin, spater
auch als Moderatorin. 2001 kehrte sie
zum Schweizer Fernsehen als Moderato-
rin der Diskussionssendung «Club»
zuriick und iibernahm 2006 auch deren
redaktionelle Leitung.

. Frauenpower am

Zurich Film Festival

Neun der 20 Filme, die in den zwei
Spielfilm-Wettbewerben des Zurich
Film Festivals im September zu
sehen waren, stammen von Frauen.
2012 zeigte das Filmfestival von
Cannes im Wettbewerb keinen
einzigen Film, der von einer Frau
realisiert wurde. Ein grosses
Kompliment an die Organisatoren
Nadja Schildknecht (Bild) und Karl
Spoerri. Eine solche Quote — es sei
denn, es handle sich um ein Frauenfilm-
festival — wird selten erreicht.
Passend zum Thema empfiehlt die
Kulturjournalistin Irene Genhart im
Landbote Isabell Subas Film «Manner
zeigen Filme & Frauen Briiste»,

der seine Welturauffiihrung in

Ziirich erlebte. In der satirischen
Komadie geht es um Manner und
Frauen, ihre Art zu sein, das

Leben zu betrachten, um Kunst

und das Filme machen sowie um

das Filmfestival von Cannes.

Filmtipp: «Manner zeigen Filme &
Frauen ihre Briiste» von Isabell
Suba.

ZURICH

F£ILM FESTIVAL

Anteil Studentinnen an
der ETH sinkt

Fiir 26’600 Studierende begann im
September der Uni-Alltag. Wie schon
in den Jahren zuvor sind die
Studentinnen an der Universitat
Ziirich in der Mehrheit — mit knapp
57 Prozent. An der Philosophischen
Fakultat sind beinahe doppelt so
viele Frauen wie Manner einge-
schrieben; an der Vetsuisse-Fakultét
studieren fast fiinfeinhalb Mal mehr
angehende Tierdrztinnen als
Tierdrzte. Anders als an der Universi-
tat sind die Studentinnen an der ETH
weiter klar in der Minderheit. lhr
Anteil ist gar leicht von 32,2 auf 30,4

: Prozent gesunken.



Gerichte werden
weiblicher — ausser
auf Flihrungsebene

Die erfreuliche Nachricht zuerst: Seit
1995 hat sich der Anteil der Richterin-
nen am Ziircher Obergericht und den
zwolf Bezirksgerichten von 15 auf 42
Prozent erhoht. Der Vormarsch bezieht
sich hautpsachlich auf die Bezirksge-
richte. Frauen machen dort schon fast
die Halfte der Belegschaft aus. Geht
man eine Instanz weiter zum Oberge-
richt, sind Frauen nur noch mit 28
Prozent vertreten — gerechnet nach
Kopfen. Schaut man die effektiven
Arbeitspensen an, reduziert sich der
weibliche Anteil gar auf 23 Prozent.
Noch mehr hapert es bei den Fiihrungs-
positionen. Die Fiihrungsposten am
Obergericht teilen sich 7 Manner und 1
Frau. Die fiinfkopfige Verwaltungskom-
mission bilden 4 Manner und ein
einziges weibliches Mitglied. Laut
Annegret Katzenstein, amtsélteste der
zehn Ziircher Oberrichterinnen, hitten
die Frauen fiir Fiihrungsposten, die an
die Amtsdauer gebunden sind, derzeit
noch schlechtere Chancen. Das konne
sich andern. Jedoch hétten die
mannlichen Oberrichter drei Moglich-
keiten verpasst, fahige Kandidatinnen
in die Verwaltungskommission oder als
Gerichtsprasidentin zu wahlen.
Katzenstein findet es bedauerlich, dass
das Obergericht fast fiinf Jahrzehnte
nach der Einfiihrung des Frauenstimm-
rechts noch nie von einer Frau
prasidiert worden ist: «Es ist ein
Jammer, dass man die Chancen
nicht genutzt hat.»

Frauenhauser in der
Schweiz sind tiberfiillt

Die Situation ist und bleibt bescha-
mend: 2'067 Frauen und Kinder sind
letztes Jahr in der Schweiz an ein
Frauenhaus gelangt. Die meisten
Frauen fliichteten vor ihrem Partner.
Aber nur jede zweite Frau konnte
bleiben. Fiir die anderen hatte es
keinen Platz oder keinen, der ihrer
Situation gerecht geworden wire.

Am 17. Juni 2013 ware die unbeirrbare

ZURICH — FRAUEN — NEWS

GRATULATION: GERTRUD HEINZELMANN
WARE 100 GEWORDEN!

[5)

Frauenrechtlerin Gertrud Heinzelmann
100-jahrig geworden. Sie hatte sich nebem
dem Einsatz fiir das Stimm- und Wahlrecht
auch fiir die Gleichstellung von Frauen in
Kirche und Gesellschaft stark gemacht.
1958 wird die damals 55-Jahrige

Prasidentin des Schweizerischen
i Verbandes fiir Frauenstimmrecht — und
¢ muss schmerzlich miterleben, wie 1959

das Frauenstimmrecht abgelehnt wird.
Das kann und will sie nicht akzeptieren.
Mit ihrer Klage geht sie bis vor das
Bundesgericht. Dort wird sie — wie schon
andere Frauen — abgewiesen. Anfangs
der 1960er-Jahre sorgt sie mit einer

Eingabe beim Zweiten
Vatikanischen Konzil fiir
internationale Schlagzeilen.
Zur Gleichberechtigung der
Geschlechter in der
katholischen Kirche gehdrte
fiir Gertrud Heinzelmann
selbstverstandlich auch die
Frauenordination. Weshalb
sollten Frauen nicht zur
Diakonin, Priesterin oder
zur Bischofin geweiht
werden konnen? Den Zenit
ihrer Karriere erreicht
Gertrud Heinzelmann 1963
mit der Ernennung zur Leite-
rin des Biiros gegen Amts-
und Verbandswillkiir der
Migros. Mit der Annahme
des Frauenstimmrechts 1971
ist fiir Gertrud Heizelmann
ein wichtiges Ziel erreicht.
Gertrud Heinzelmann war
ein langjahriges Mitglied
der Frauenzentrale. Nach
ihrer Pensionierung
bedachte sie diese mit
einem Legat zur Errichtung der Stiftung
Interfeminas und vermachte ihr auch den
Buchbestand des Verlages. Eine grosse
Ehre fiir die Frauenzentrale. Die Stiftung
Interfeminas bezweckt, Publikationen in
Sachen Frauen- und Geschlechterfor-
schung, Gleichstellung, feministische
Zielsetzungen auf politischer und
gesellschaftlicher Ebene zu ermdglichen.
Weitere Informationen finden Sie unter:
www.interfeminas.ch

«Die Unbeirrbare. Wie Gertrud
Heinzelmann den Papst und die
Schweiz das Fiirchten lehrte». Barbara
Kopp, Limmat Verlag, Ziirich 2003

Falschanschuldigungen bei hduslicher
Gewalt sind viel seltener als spektakuldre
Falle vorgeben. Einschlagige Vorurteile
beeinflussen jedoch die Arbeit der
Strafverfolgungsbehérden. Dies geht aus

i einem Berich des «Crown Prosecution
i Service» hervor. Von den untersuchten

| Falsche Vergewaltigungsanzeigen viel seltener als behauptet

1127000 Anklagen wegen hauslicher
Gewalt und fast 5700 Anzeigen wegen
Vergewaltigung gab es nur 35 Anklagen
wegen erfundener Vergewaltigung, 6
wegen erfundener hauslicher Gewalt und
3 wegen erfundener Vergewaltigung und
hauslicher Gewalt.
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Auf Spurensuche: Wer sass bei

Die Zentralstelle Frauenhilfe (Z. F.) wurde am 3. August 1914 gegriindet. |hr Ziel war die Koordination
der Frauenorganisationen in der Stadt Ziirich fiir die Nothilfe im eben ausgebrochenen Ersten Weltkrieg.
Das abgebildete handschriftliche Dokument zeigt einen Ausschnitt aus dem ersten, noch erhaltenen
Vorstandsprotokoll. Die Z. F. wird im Friihjahr 1916 zur Ziircher Frauenzentrale.

TEXT
BRIGITTE RUCKSTUHL, ELISABETH RYTER

PROTOKOLL SEITE1

: Protokoll d. Sitzung d. Zentral :
¢ Vorstandes vom 14.9. :
i Anwesend: Frau Glaettli', Rudolph?, :
i Honegger®, Schérer’, v. Meyenburg?®,
: Bleuler’, Rudolph’, Hirzel, Rahn®, :
: Hanggi, Keyser, Oser, Heer?, Boos",

! Staudinger™

! Das Protokoll d. Sitzung v. 7. Sept.
: wird verlesen u. genehmigt. Frau Ru-
i dolph berichtet von der letzten Sit- '
zung der Freiw. u. Einw. Armenpfle- :
i ge. Es soll ein Mietzins Biiro
gegriindet werden fiir durch den
Krieg zahlungsunfihig gewordene :
i Mieter. Frau Rudolph verliest das an
die Freiw. u. Einw. Armenpflege ge- :
! richtete Schreiben betr. Unterstiit-
: zungsvorschlige von der ZF. bei :
i nicht ausreichender Kriegsunterstiit- :
: zung. (s. Beilage) Die Freiw. u. Einw
Armenpflege méchte eine Sammlung
: veranlassen, doch ist noch nicht be- :
stimmt, ob dieselbe von der ...

MARIA FIERZ
27 Jahre Prdasidenti
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1 Sophie Glattli-Graf (1876 — 1951) enga-
gierte sich fir die Wohltdtigkeit, die
weibliche Bildung und die politischen
Rechte der Frauen. Sie ist die erste Prasi-
dentin der Zentralstelle Frauenhilfe (Z. F.)
und die erste Prdsidentin der Ziircher
Frauenzentrale. 1914 leitet sie auch die
Union fiir Frauenbestrebungen. Von 1917
bis 1949 présidiert sie den Gemeinniit-
zigen Frauenverein Zirich. 1935 ist sie
Griindungsmitglied der Frauengruppe
der FDP Ziirich.

2 Emmy Rudolph-Schwarzenbach (1873 -
1970): siehe Portrét Seite 18.

: ‘W/%/MWM,,%

3 Klara Honegger (1860 - 1940) ist
1914 Présidentin des Bundes Schweize-
rischer Frauenvereine. Gleichzeitig redi-
giert sie die Zeitschrift «Frauenbestre-
bungen». Zusammen mit Emmy Rudolph
hat sie zur Griindung der Z. F. aufgeru-
fen.

4 Johanna Schérer (1862 — 1926) ist seit
1893 kantonale Arbeitsschulinspektorin.
1914 griindet sie den Schweizerischen
Arbeitslehrerinnenverein und ist dessen
erste Prasidentin. Sie ist im Vorstand der
Z. F. und spater der Ziircher Frauen-
zentrale.
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der Griindung am Tisch?

5 Marta von Meyenburg (1882 - 1972)
leitete 1910 mit Maria Fierz Fiirsorgekurse.
Aus diesen geht die Soziale Frauenschule
Ziirich hervor, deren erste Direktorin Meyen-
burg sein wird. Maria Fierz (1878 — 1956)
stdsst erst 1916 zur Ziircher Frauenzentrale.
Sie wird Glattli als Prasidentin abldsen und
dieses Amt bis 1944 ausiiben.

6 Hedwig Bleuler-Waser (1869 — 1940)
grindet 1902 den Schweizerischen
Bund abstinenter Frauen und ist bis 1921
Zentralprasidentin. Neben ihrer Tatig-
keit im Vorstand der Frauenzentrale en-
gagiert sie sich im Bund Schweizerischer
Frauenvereine und im Ziircher Verein fiir
Mutter- und S&uglingsschutz.

7 Fraulein Rudolph ist Mitglied des Mar-
tha-Vereins.

SEPTEMBER
2014

DAS ALTESTE
ERHALTENE
VERBANDS-
PROTOKOLL

8 Mary Rahn vertritt den Ziircher Frauen-
bund zur Hebung der Sittlichkeit.

9 Die Gynakélogin Anna Heer (1863 —1918)
erdffnet 1889 eine Praxis in Ziirich. Nach
der Eréffnung der Pflegerinnenschule ist
sie dort bis zu ihrem Tod als Chefdrztin und
Lehrerin tétig. 1909 griindet sie den Kran-
kenpflegeverband Ziirich und ein Jahr spé-
ter den Schweizerischen Krankenpflege-
bund, dem sie bis 1916 vorsteht.

10 Emma Boos-Jegher (1857 — 1932) ist
1885 an der Griindung des Schweizeri-
schen Frauenverbands beteiligt und des-
sen Vizeprasidentin. Spater ruft sie mit
anderen Frauen den Schweizerischen
Gemeinniitzigen Frauenverein ins Leben.

11 Dora Staudinger-Forster (1886 — 1964)
war in der Frauenfriedensbewegung aktiv.
In den 1920er Jahren wird sie als erste
Frau in den Vorstand der allgemeinen Bau-
genossenschaft gewdhlt. 2005 wird in Zii-
rich-Affoltern eine Strasse nach ihr benannt.

12 Der Verein Freiwillige und Einwohnerar-
menpflege unterstiitzt arme Bewohnerin-
nen und Bewohner.

13 Die Zentralstelle Frauenhilfe hat ihr Biiro
an der Stadelhoferstrasse beim Martha-Ver-

ein.

14 Wahrend des Ersten Weltkrieges wurden
in der Stadt Ziirich Volkskiichen gefiihrt.

Marta von Meyen%&g,
Griinderin

i&buvw}.; M
SLullLCS

DAS ERSTE UBERLIEFERTE PROTOKOLL-
HEFT DER ZENTRALSTELLE FRAUENHILFE.

KLARA HONEGGER RIEF MIT EMMY
RUDOLPH-SCHWARZENBACH ZUR
GRUNDUNG AUF.

PROTOKOLL SEITE 2

... Stadt aus od. von einem bestimm-
! ten Comité ausgehen soll. Da die :
i Sitzungen der Freiw. u. Einwohner :
{ Armenpflege immer Montags stattfin-
i den, wird von jetzt an die wochentli-
: che Sitzung d. Zentral Vorstandes
{ F.immer auf Mittwoch ab Punkt 5 Uhr,
i in der 2.7, verlegt u. Frau Rud. wird :
! jeweilen iiber die letzte Sitzung :
i d. Freiw. u. Einw.Arm.Pfl. referieren.
! Frau Glaettli berichtet von dem an i
Si€ sie gerichtete Schreiben d. soz. :
i demok. Arbeiterinnenvereins, iiber
die an die Stadt gerichtete Eingabe,
i Suppenanstalten zu Volkskiichen™ zu :
! erweitern.
i Wegen nicht rentieren wird endgiiltig
davon abgesehen in leerstehenden
i Biickereien Obst zu dérren. Dafiir soll
i vorlaufig ... 5

100 JAHRE s
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B JUBILAUMSBUCH

UNSER JUBILAUMSBUCH —

Die Frauenzentrale freut sich, am 8. Marz 2014, Tag der Frau, das Jubildumsbuch mit einer
Vernissage im Papiersaal ZUrich vorzustellen. Lesen Sie das gekiirzte Vorwort der
Prasidentin und einen Auszug aus dem Buch.

VORWORT DER PRASIDENTIN
ANDREA GISLER

((Se/z‘ der Griindung hat sich das Betéti-
gungsfeld der Frauenzentrale immer auf
verschiedene Gebiete ersireckt: den sozi-
alen Bereich, die Politik und die Frauen-
bildung. In den ersten Jahren, wahrend
des Ersten Weltkriegs und in der Zwi-
schenkriegszeit, als breite Bevilkerungs-
schichten unter Armut und Hunger litten,
stand die Linderung materieller Not im
Zentrum. Mit dem Ausbau des Sozial-
staats riickte diese Hilfeleistung in den
letzten 50 Jahren in den Hintergrund.

In der Politik war wéhrend 50 Jahren der
Kampf um das Frauenstimmrecht vorherr-
schend. Unbeirrt ging die Frauenzentrale
ihren Weg, obwohl nicht alle Mitglieder
die politische Mitbestimmung von Frauen
befiirworteten. Wichtige Meilensteine wa-
ren auch die Verankerung der Gleichbe-
rechtigung von Frau und Mann 1981 in der
Bundesverfassung und die Annahme des
neuen Eherechts. Seit 1996 ist das Gleich-
stellungsgesetz in Kraft.

In rechtlicher Hinsicht ist in den letzten 100
Jahren viel erreicht worden. Im Alltag sieht
es anders aus. Frauen verdienen durch-
schnittlich fast ein Fiinftel weniger als Mén-
ner. Sie sind in der Politik und in der Fiih-
rung von Unternehmen schlecht vertreten.
Familie und Beruf zu vereinbaren, ist ein
schwieriges Unterfangen und bringt manch
eine Frau an die Grenzen ihrer Kréfte. Nicht
immer sind es unglinstige Rahmenbedin-
gungen, die zu diesen Benachteiligungen
fiihren. Die in vielen Kopfen tief veranker-
ten Rollenbilder hindern Frauen, aber auch
Ménner, ihr Leben frei zu gestalten. Das
biirgerliche Familienideal (Ernéhrer-Haus-
frau-Modell) hat sich zwar allmahlich zu ei-
nem Zuverdienermodell gewandelt. Die
partnerschaftliche, egalitdre Aufteilung von
Erwerbs-, Familien- und Hausarbeit ist aber
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nach wie vor nur bei sehr wenigen Paaren
gelebter Alltag. Das ist insofern bemer-
kenswert, als seit den 1960er Jahren die
Partnerschaft ein Begriff war, der von der
blirgerlichen Frauenbewegung hoch ge-
halten wurde. Die echte Wahlfreiheit eines
Paares bei der Verteilung von bezahlter
und unbezahiter Arbeit ist erst dann gege-
ben, wenn die geschlechterbedingten Loh-
nunterschiede aufgehoben sind.

Neben der Lohngleichheit haben auch an-
dere Themen die Frauenzentrale wieder-
holt beschaftigt, so namentlich hausliche
Gewalt, Schwangerschaftsabbruch, Prosti-
tution sowie elterliche Sorge und Unter-
halt fiir geschiedene Frauen und ihre Kin-
der. Es liegt auf der Hand, dass sich mit
dem gesellschaftlichen Wandel auch die
Positionen der Frauenzentrale verdndert
haben. Dies zeigt sich bei der Prostitution.
Kédmpfte die Frauenzentrale anfdnglich
gegen die Prostitution und die , Sittenver-
luderung®, ging sie in den 1950er Jahren
gegen die Etablissements und den zuneh-
menden Autoverkehr durch Freier vor.
Dreissig Jahre spdter entwickelte sie mit
Untersttitzung anderer Organisationen ein
Konzept fiir eine Beratungsstelle fiir Pros-
tituierte. Heute wehrt sie sich dagegen,
wie die Realitdt vieler Prostituierter — oft
Jjunge, ungebildete Frauen aus den Ar-
mutsgegenden Europas — schéngeredet,
die Prostitution technokratisch geregelt
und behauptet wird, es gehe um den
Schutz der Frauen.

Die Frauenzentrale wurde 1914 von blirger-
lichen Frauen und Frauenvereinen gegriin-
det. Das Verhéltnis zu den linken Frauen
war lange zwiespéltig. Man bemiihte sich,
das bessere Verstdndnis fiir die jeweils an-
dere Seite zu wecken. Auch wurde die Zu-
sammenarbeit im Kampf um das Frauen-
stimmrecht gesucht. Das Engagement der
Frauenzentrale bewegte sich aber kiar in-
nerhalb der biirgerlichen Normen. Umso

schwerer tat sie sich Anfang der 1970er
Jahre mit der neuen Frauenbewegung, die
sich um Konventionen foutierte und die pa-
triarchalen  Gesellschaftsstrukturen — mit
provokativen Aktionen hinterfragte. Heute
hat diese Unterscheidung an Bedeutung
verloren. Und das ist gut so. Die Frauen-
zentrale ist heute politisch breit abgestiitzt.
Das ist zuweilen eine Herausforderung,
gleichzeitig aber auch eine grosse Stérke.

Ob es Frauenorganisationen wie die Frau-
enzentrale auch in Zukunft braucht, ist kei-

«Heute ist die Frauen-
zentrale politisch breit
abgestutzt. Und das ist
gut so.»

ne neue Frage. So schrieb Liselotte Meyer-
Frohlich, die siebte Prdsidentin bereits
1989, anlédsslich des 75-j&hrigen Jubildums,
sie werde immer Ofters mit der Frage kon-
frontiert, ob reine Frauenverbdnde noch
ihre Berechtigung hdtten. Sie haben es
zweifellos, solange die tatséchliche Gleich-
stellung noch nicht umgesetzt ist. Und es
braucht auch im 21. Jahrhundert noch Orte,
wo Frauen unter sich sind und Fraueninter-
essen im Vordergrund stehen. ®

 BESTELLEN SIE UNSER'
 JUBILAUMSBUCH!

. Am 8. Méirz 2014 feiert die Frauenzen- :
" trale ihr 100-jshriges Jubildum im Pa-
piersaal. An diesem Tag stellen wir
- auch unser Buch vor. Reservieren :
Sie sich schon heute Ihr Exemplar. '
Mitglieder: ca. 30 Franken
Nicht-Mitglieder: ca. 40 Franken
Bestellungen unter:
zh@frauenzentrale.ch
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DIE KANTONALEN FRAUENTAGE WURDEN VON DER ZURCHER UND WINTERTHURER FRAUENZENTRALE ZWISCHEN 1923

JUBILAUMSBUCH

BESTELLEN!

UND 1962 ALS OFFENTLICHE VERANSTALTUNGEN ORGANISIERT. DAS FOTO STAMMT AUS DEM JAHR 1950. TITEL DER

VERANSTALTUNG: «GUTE EHEN, FROHE KINDER».

AUSZUG AUS KAPITEL 9
ERWERSARBEIT FRAUEN

Bis in die 1930er Jahre hinein war Berufsarbeit fiir viele Frauen,
auch fiir verheiratete, (iblich. Die Frauen aus der Arbeiterschicht
waren aus dkonomischen Griinden gezwungen zu arbeiten, sei es
in der Fabrik, als Dienstbotin oder als Heimarbeiterin. Viele Frauen
aus Handwerker- oder Kleinunternehmerfamilien arbeiteten — un-
bezahlt und vertraglich nicht abgesichert — in den Familienbetrie-
ben mit. Nur biirgerliche Frauen konnten es sich leisten, eine ihrem
Stand angemessene Ausbildung als Lehrerin, Krankenschwester,
Sekretdrin oder in Sozialer Arbeit zu absolvieren. In der Zwischen-
kriegszeit setzte sich das birgerliche Leitbild der Hausfrau und
Mutter immer mehr durch. Der Mann tibernahm die Rolle des Fami-
lienernghrers. Nach diesen Leitbildern, auch von Sozialdemokraten
und Gewerkschaften unterstiitzt, richteten sich sowohl die Sozialver-
sicherungen als auch die Lohne.

In der zweiten Phase, in den 1950er und 1960er Jahren, setzte sich
das Erndhrer-Hausfrau-Modell als normativer Orientierungsrahmen
durch. Die lang anhaltende Hochkonjunktur der Nachkriegszeit si-
cherte einer breiten Bevolkerung die konomische Lebensgrundla-
ge, die es Frauen ermdglichte, sich nach der Heirat ausschliesslich

der Familie zu widmen. Gleichzeitig mit der Hochkonjunktur wuchs
auch der Bedarf an Arbeitskréften, der vorerst mit Auslanderinnen
und Ausléndern gedeckt wurde. Das Interesse der Schweizerinnen
an der Erwerbsarbeit nahm, trotz abnehmender Belastung im Haus-
halt durch eine geringere Kinderzahl, technische Erneuerungen wie
Waschmaschine und Staubsauger und verdnderte Erndhrungs- und
Konsumgewohnheiten, nur langsam zu. Erst gegen Ende der 1950er
Jahre begann sich ein neues Muster, bekannt als Dreiphasenmodell,
abzuzeichnen: Berufstatigkeit bis zur Heirat, dann Familienphase,
nach dieser Wiedereinstieg ins Berufsleben. Mit dem Aufbruch der
Jugend von 1968 und der neuen Frauenbewegung entstand ein neu-
es Leitbild: Die 6konomisch unabhadngige und dem Mann in allen
Bereichen gleichgestellte Frau. Gefordert wurden gleiche Zugangs-
chancen zu allen Ausbildungen und Berufen. Alte Postulate wie glei-
cher Lohn fiir gleichwertige Arbeit oder die Mutterschaftsversiche-
rung wurden neu mit grosser Vehemenz vertreten. Konkrete
Verdnderungen kamen vorerst nur zégerlich voran. Mit dem Konjunk-
tureinbruch Mitte der 1970er Jahre ertonte erneut der Ruf ,Zuriick an
den Herd", ein Zuriickdréngen der Frauen aus dem Berufsleben ge-
lang jedoch nicht mehr nachhaltig.
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«Wer etwas erreichen will,

Doris Gisler (Werberin), Anna Handschuh (Trendforsche-
rin), Werner Huwiler (Leiter mannebiro ziri) und Alma
Redzic (Kantonsratin Griine) diskutieren tber 100 Jahre
Frauengeschichte und werfen einen Blick in die Zukunft.

INTERVIEW
ANDREA GISLER, SANDRA PLAZA

Viele Frauenorganisationen wurden in
den 1910er Jahren gegriindet. Welches
sind bis heute die grdssten Errungen-
schaften beziiglich Frauenfragen?
Alma Redzic: Zu den gréssten Errungen-
schaften gehort die rechtliche Gleichstel-
lung. Mich beschéftigt, dass Frauen in
Politik und Wirtschaft immer noch unter-
vertreten sind. Auch in den Medien — es
sei denn, es geht darum, nackte Haut zu
zeigen. Es gibt einen subtilen Sexismus.
Es sind Denkmuster, die wir seit Jahrhun-
derten pflegen und die uns in Frauen- und
Ménnerrollen unterteilen. Diese Denk-
muster sind auch bei Menschen vorhan-
den, die sich als modern und aufgeschlos-
sen einstufen.

Anna Handschuh: Diese Verhaltensmus-
ter aufzubrechen ist die grosse Kunst. Es
gibt keine Frauenfragen und kein «Frau-
entheman», wie ich es oft hore. Das ist ein
Gesellschaftsthema. Wir haben alle eine
Bias und die lautet mal mehr, mal weni-
ger: Frauen und Familie, Manner und Kar-
riere. Niemand ist frei von diesen Stereo-
typen. Madchen bekommen das rosa

MEILENSTEINE

1914

Griindung Zentralstelle Frauenhilfe.
Frauenverbdnde fordern Frauen auf,
sich in den Dienst der Heimat zu stellen.

1916
Die Zentralstelle Frauenhilfe wird in die
Ziircher Frauenzentrale {iberfiihrt.
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Prinzessinnen-T-Shirt, wadhrend bei den
Jungs Sieger drauf steht. Der Fortschritt
ist: Es wird uns schrittweise bewusst und
das verandert die Gesellschaft.

Doris Gisler: Ich finde, wir haben enorm
viel erreicht. Ich bin sehr gegen die Opfer-
rolle. Teilweise haben Frauen auch Vortei-
le. Mich stort, wie festgefahren unser
Mannerbild ist, nicht zuletzt in der Familie.
Dort muss man ansetzen. Miitter sollten
ihre Séhne gleich wie ihre Tochter erzie-
hen. Selbst in fortschrittlichen Familien ist
es selbstverstandlich, dass die Tochter
aufsteht und das Geschirr abrdumt, wéh-
rend der Sohn sitzen bleibt. Man darf
Manner aber nicht zu Feindbildern ma-
chen. Manner sind schliesslich unsere Va-
ter, Briider und Ehemanner.

Werner Huwiler: Aus Ménnersicht ist zu
begriissen, dass es auch bei Mannern
eine grossere Wahlfreiheit gibt. Es ist aber
gleichzeitig eine grosse Herausforderung,
weil viele M@nner nicht recht wissen, wie
sie das fiir sich nutzen kénnen. In den
Beratungen wird deutlich, dass sich

1917

Er6ffnung der Berufsberatungsstelle
fiir Frauen.

Einfiihrung von Flick- und Warmestu-
ben fiir wenig bemittelte Frauen.

1919
Die Frauenzentrale iibernimmt die Zeit-
schrift «<Frauenbestrebungens.

Mé&nner benachteiligt fiihlen. Manchmal
ist das nachvollziehbar, teils haben sie
aber den Blick fiir das Ganze verloren. Die
Voraussetzungen in den Beziehungen
haben sich gedndert. Die Anspriiche der
Frauen sind gestiegen. Der Job ist nicht
mehr sicher. Es gibt keine Mannerbewe-

1920

Einfiihrung von Kursen fiir arbeitslose
Frauen.

Griindung Soziale Frauenschule Ziirich,
in Untermiete bei Frauenzentrale.

1921
Beitritt zum Bund Schweizerischer
Frauenvereine (BSF).
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MUusS Sich organisiereny

VIELSERREICH ISABER SSInTdEr
Frauenzentrale wird angeregtuber
das Verhaltnis von Frauen und Man-
nern diskutiert-Einig sind sich alle:
ES gibtnoch einiges zu tun =auf.
pelaen seiten.

gung, es gibt nur «<bewegte» Manner. Das
ist schade. Auf der Ebene der Institutio-
nen bedaure ich, dass Frauen und Manner
nicht vermehrt zusammenarbeiten. Wenn
es um Gesetze geht, funktioniert die
Zusammenarbeit, seit es auch mehr Frau-
en in der Politik gibt. Bei den Angeboten

1922

Forderung der Frauenzentrale und 67
Frauenverbénden fiir eingeschrénktes
Stimm- und Wahlrecht im  Kirchen-,
Schul- und Vormundschaftswesen.

1923
Eroffnung der Schweizerischen Zentral-
stelle fiir Frauenberufe in den Raum-

gdbe es Moglichkeiten, besser zu koope-
rieren.

Gleichstellung ist gesetzlich langst ver-
ankert. Braucht es noch Frauenorgani-
sationen wie die Frauenzentrale?

Redzic: Nur weil wir das Frauenstimmrecht

lichkeiten der Frauenzentrale.

1926
Griindung einer Genossenschaft mit
Wohnungen fiir alleinstehende Frauen.

1928
Erste Schweizerische Ausstellung fiir
Frauenarbeit SAFFA in Bern, unter Be-

und die Gleichstellung im Gesetz haben,
renkt sich nicht alles automatisch ein. Ver-
haltens- und Denkmuster werden seit Jahr-
hunderten unreflektiert weitergegeben. Die
Wenigsten setzen sich aktiv damit auseinan-
der und treffen ihre Entscheide bewusst. Wir
missen uns der Rollendiskussion stellen.

teiligung der Frauenzentrale.

1929
Kauf der Liegenschaft am Schanzen-
graben 29

1932
Errichtung einer Fiirsorgestelle fiir
schwangere Frauen.
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Gisler: Es braucht weiterhin solche Orga-
nisationen, flir Frauen und Manner. Wer
etwas erreichen will, muss sich organisie-
ren. Die Frauenzentrale leistet sehr viel.
Es wdre schade, wenn es sie nicht mehr
gabe.

Huwiler: Es braucht solche Organisatio-
nen — auf beiden Seiten. Auf Méanner-
seite konnten es ein paar mehr sein. Im
Moment fahrt der grosste Teil der
Mé&nnerorganisationen leider auf der
«Benachteiligten-Schiene». Es gibt weni-
ge, die Ubergeordnete Ziele im Auge
haben und mit Frauen in Dialog treten
mdochten.

«Wir werden von
Kindesbeinen an auf
unsere Rollen gedrillt.»

WERNER HUWILER

Alma Redzic, Sie stort es, dass
Frauen in Politik und Wirtschaft im-
mer noch untervertreten sind. Wes-
halb glauben Sie, ist das immer
noch so?

Redzic: Es ist ein einfaches Totschlag-
Argument zu sagen, dass nicht mehr
Frauen zur Verfligung stehen. Es gibt
Frauen, die an die Spitze wollen, aber sie
werden ausgebremst. Maglicherweise
sind Frauen weniger bereit, das auf vie-
len Flihrungsetagen vorherrschende pat-
riarchale System mitzutragen. Das Sys-
tem wiirde besser funktionieren, wenn es
ausgeglichener ware.

Gisler: Man kann aber auch viel veran-
dern, wenn man solche Stellen annimmt.
Das habe ich selber erlebt.

MEILENSTEINE

Die Frauenzentrale iibernimmt Aufbau
der «Miitterhilfe».
Einsatz fiir die Abriistung.

1933

Warmestube fiir dltere Frauen.

Die Frauenzentrale kdmpft gegen die
Diskriminierung verheirateter Frauen
auf dem Arbeitsmarkt.
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In unseren Beratungen sehen wir, wie
junge, gut ausgebildete Frauen aus
dem Erwerbsleben aussteigen, um als
Hausfrau und Mutter tétig zu sein.
Huwiler: Wir werden von klein auf auf un-
sere Rollen gedrillt. Selbst bei Mannern,
die eine gleichberechtigte Partnerschaft
wollen, kommt der gap, wenn Kinder
kommen. Um dies zu dndern, brduchte es
gleichen Lohn fiir gleichwertige Arbeit,
Mindestl6hne und ein besseres Kinderbe-
treuungsangebot. Auch das Beziehungs-
verhalten wirkt sich aus, weil Frauen eher
statushohere Manner aussuchen. Kom-
men die Kinder, beginnt das Paar zu rech-
nen: Wer verdient mehr?

Handschuh: Im européischen Vergleich
liegt die Schweiz mit rund 17 Prozent der
Miitter im Vollzeiterwerb — und Kindern
unter 25 Jahren — auf einem sehr gerin-
gen Niveau. Gleichzeitig arbeiten rund
88 Prozent der Véter Vollzeit. «Lean in»
gilt fiir alle. Es miissen beide Geschlech-
ter Anstrengungen fiir neue Lebensmo-
delle machen. Die Zeichen stehen fir
Manner so giinstig wie noch nie, um ein
anderes Modell zu leben, sofern die
Frauen entsprechend in die Verantwor-
tung gehen.

Huwiler: Das Erndhrerdenken ist nicht
nur bei Mannern, sondern auch bei Frau-
en verbreitet. Ich staune, wie viele Man-
ner berichten, dass die Frau Teilzeit arbei-
tet und sie dieses Geld selbstversténdlich
flir sich behalten kann, weil sie es ja er-
wirtschaftet hat. Das Geld kommt nicht in
den gemeinsamen Topf, sondern steht
der Frau zur Verfiigung. Jene, die ein ega-
litdres Rollenmodell leben, sind Exoten,
nur etwa 6 Prozent. Ich sehe vor allem die
«normalen» Manner mit ihren Alltagssor-
gen, die sich hdufig ums Geld drehen.

1939

Beteiligung am Frauenpavillon an der
Schweizerischen Landesausstellung.
Einrichtung einer Flickstube fiir Frauen
von Soldaten.

1942
Eroffnung der Miitterschule.

Die Germanistin arbeitete nach ihrem
Studium im Kulturmarketing. Es folg-
ten Anstellungen bei Herstellern und
Dienstleistern mit Schwerpunkt Stra-
tegisches Marketing und Branding.
Heute arbeitet Anna Handschuh beim
Gottlieb Duttweiler Trendforschungs-
institut in Riischlikon. Das GDI unter-
sucht seit fiinf Jahrzehnten Mega-
trends und ihre Gegentrends und
entwickelt daraus Zukunftsszenarien.
Ein besonderes Anliegen ist Anna
Handschuh die Forderung von Frauen.

«Es wird die Frauenzentrale in 100
Jahren in einer anderen Form geben
- vielleicht nur virtuell. Die Arbeits-
welt wird nicht mehr auf das Poten-
zial der Frauen verzichten konnen.
Ein neues Selbstbewusstsein wird
entstehen - und zwar fiir alle.»

Redzic: In meinem Bekanntenkreis gibt
es ein Paar, das Erwerbsarbeit, Hausar-
beit und Kinderbetreuung gleichméssig
teilt. Sie sind gliicklich mit diesem Mo-
dell. Schwierig sind die Reaktionen aus

1953
Griindung der Elternschule.

1954
Mithilfe bei Griindung der Aktionsge-
meinschaft fiir Konsumentenschutz.

1956
Einflihrung Sauglingskurse fiir Véter.



dem Umfeld. Wenn er einen Tag mit den
Kindern verbringt, wird er gelobt. Wenn
die Mutter das gleiche tut, ist es nicht
einmal eine Erwdhnung wert. Selbst
wenn man in Sachen Gleichstellung auf-
geschlossen ist, muss man, wenn Kinder
da sind, aktiv dagegen ankdmpfen, in
die alten Geschlechterrollen zurilickzu-
fallen. Das macht miide. Man hat zwar
freie Wahl. Es ist aber fiir beide Ge-
schlechter nicht einfach.

Viele Manner behaupten, sie wiirden
gerne Teilzeit arbeiten und die Kinder
betreuen.

Huwiler: Das ist ein Lippenbekenntnis,
weil viele gar nicht oder nicht mehr wol-
len, wenn sie den Preis dafiir sehen. Es
geht um Werthaltungen: Solange «soft
skills» als weibliche Eigenschaften be-
trachtet werden, sind sie fiir einen Mann
uninteressant. Wir Manner miissen dafiir
sorgen, dass Empathie und Firsorglich-
keit auch als mannlich angesehen wer-
den. Man muss auch von dieser Taterdis-
kussion wegkommen. Wir Manner sind
potenzielle Tater, wenn wir in der Schule
oder in einer Krippe arbeiten wollen.

Gisler: Ich habe grésste Achtung fiir Frau-
en, die zu Hause bleiben wollen. Wenn
das jemand gern macht, ist das — auch
wirtschaftlich — manchmal nicht das
Diimmste, wenn man sieht, was ein Krip-
penplatz kostet. Wenn eine Frau eine gute
Ausbildung hat, wird sie den Rank schon
finden. Ich habe die freie Wahl immer als
grosses Privileg von uns Frauen ge-
schatzt. Dass jetzt auch vermehrt Manner
wéhlen kénnen, finde ich richtig.

Redzic: Mir liegt daran, dass Frauen und
Manner sich bewusst sind, welche Konse-
quenzen das Modell, das sie wahlen, ha-

1958

Zweite Frauenausstellung SAFFA. Die
Frauenzentrale iibernimmt die Verant-
wortung fiir den Pavillon «Die Frau im
Dienste des Volkes».

1959
Ablehnung der ersten nationalen Ab-
stimmung fiir das Frauenstimmrecht.
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WERNER HUWILER

Werner Huwiler ist seit zehn
Jahren Leiter des mannebiiro ziiri.
Das mannebiiro berét jahrlich
rund 2°000 Ménner. Der Sozialar-
beiter und Sexologe ist Mitglied
der stadtischen und der kantona-
len Gleichstellungskommission
sowie in vielen nationalen
Gremien vertreten. «Es gibt so
wenige Interessenvertretungen
auf der Mannerseite, dass man oft
beim mannebiiro landet. Ich kann
nicht immer fiir alle Manner reden.
Aber natiirlich haben wir viel
Erfahrung und wissen, wo bei den
Mannern aktuell der Schuh
driickt.»

«Ich wiinsche, dass es die Frauen-
zentrale in 100 Jahren nicht mehr
braucht - und das mannebiiro
auch nicht mehr.»

ben kann bei einer Scheidungsrate von
fast 50 Prozent. Das Erndhrer-/Hausfrau-
enmodell funktioniert bis zur Scheidung.
Nachher kommt fiir die Frauen die Ar-

1961

Abriss und Neubau des Gebdudes am
Schanzengraben 29.

Aufbau eines breiten Angebots an
staatsbiirgerlichen Kursen.

1963
Bezug des Geschaftshauses am Schan-
zengraben nach langerer Bauphase.

DORIS GISLER

Urspriinglich war Doris Gisler
Journalistin, wechselte dann aber
spater in die Werbung. Mit ihrer
Werbeagentur Gisler+Gisler und
dem Slogan «Fondue isch guet
und git e gueti Luune» hat Doris
Gisler 1981 dem Fondue zum
Durchbruch in der Deutschschweiz
verholfen. In den Jahren 1968 bis
1971 fiihrte Doris Gisler die
Kampagne fiir das Frauenstimm-
recht in Stadt und Kanton Ziirich
und konnte einen wichtigen Erfolg
verbuchen, indem sie die
verhérteten Fronten aufweichte
mit dem charmanten Slogan: «<Den
Frauen zuliebe ein mannliches
Ja».

«lIch gratuliere der Frauenzentrale
und wiinsche, dass sie mit ebenso

viel Schwung weiter macht.»

mutsfalle. Bleibt man fiinf, zehn Jahre zu
Hause, als Mann oder Frau, ist die Ausbil-
dung nach dieser Zeit nur noch halb so
viel wert.

1965
Die Frauenzentrale empfiehlt die Griin-
dung von lokalen Frauenpodien.

1968

Die Feier zum 75-jahrigen Bestehen
des Ziircher Stimmrechtsvereins wird
von Exponentinnen der neuen Frauen-
bewegung gestort.
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Huwiler: Viele haben gar keine Wahl. Das
Aushandeln von Stellenprozenten ist eine
Diskussion, die in der Mittel- oder Ober-
schicht gefiihrt werden kann. Zu uns kom-
men aber viele Manner, bei denen auch
die Partnerin Vollzeit erwerbstatig ist. Hier
sind die Voraussetzungen ganz anders.
Familien sind teuer und es gibt viele, die
finanziell am Anschlag sind.

Wo muss man ansetzen, um die stereo-
typen Rollenbilder zu iiberwinden?
Huwiler: Ich wiirde gerne Manner, die V&-
ter werden, ins mannebiiro einladen und
bei Kaffee und Kuchen mit ihnen diskutie-
ren, welche Verdnderungen die Geburt
bringt — von Sozialversicherungen Uber
Arbeitszeitmodelle bis hin zur Kinderbe-
treuung. Ich stelle fest, dass sich Frauen
diese Gedanken machen, Maénner oft
nicht oder erst dann, wenn das Kind da
ist. Viele Manner uberlegen sich nicht,
welche Auswirkungen ein bestimmtes
Modell hat. Ansetzen muss man aber
auch bei den Frauen. Solange sie den
Erndhrer suchen, bleibt das Problem
bestehen.

Doris Gisler, Sie haben sich jahrelang
engagiert und fiir das Frauenstimm-
recht gekdmpft. Welche Erinnerungen
sind geblieben?

Gisler: Mir passierten Sachen, die man
sich heute fast nicht mehr vorstellen kann.
Als ich in den 1960er Jahren wegen einer
Angestellten auf die Gemeinde ging, be-
schied man mir, ich solle meinen Mann
vorbeischicken. Gleichzeitig erlebte ich,
wie eine Freundin das Geschéft ihres
Mannes rettete. Als es zur Scheidung
kam, gehdrte das Geschéft ihm. Heute ist
das Gesetz, aber auch das Bewusstsein
der Frauen anders. Mein Bewusstsein als
Frau hat sich total gedndert, als ich

abstimmen konnte. Seither fiihle ich mich
als gleichberechtigte Biirgerin. Fir junge
Frauen geht es vielleicht langsam vor-
warts, fiir uns war es Sprung.

Handschuh: Ich personlich bin voller An-
erkennung und Dankbarkeit fiir den lan-
gen Weg, der zuriickgelegt werden muss-
te. Manchmal vergessen das junge
Frauen: Fiir sie ist das, was da ist, selbst-
verstandlich. Nicht grundlos lautete eine
alte Forderung der Frauenbewegung
«Taten statt Worte».

Frau Handschuh, wo sehen Sie als
Zukunftsforscherin die Trends bei
Frauen- und Méannerorganisationen?
Handschuh: Solche Organisationen wird
es auch in Zukunft geben. Im Zuge der
wirtschaftlichen und gesellschaftlichen
Verdnderungen stellen sich neue Proble-
me, an welche sich Organisationen an-
passen missen. Thomas Sattelberger, der
bei der Deutschen Telecom die Quote
einfiihrte, sagt, dass es einfach sei, struk-
turelle Verdnderungen herbeizufiihren,
viel schwieriger sei es bei den kulturellen.
Die kdmen spdter, als Folge davon. Der
Faktor Kultur wird unterschatzt. Tradierte
Vorstellungen, Wertesysteme und Le-
bensstile sind so tief drinnen, dass es eine
Weile dauert. Es geht darum, ein Gefiihl
dafiir zu entwickeln, dass auch die Kultur
verdndert werden muss — sei es in Unter-
nehmen, in Paarbeziehungen oder wo
auch immer. Es wird immer weniger quali-
fizierte Arbeitskréfte geben, die in der La-
ge sind, die Menge an Arbeit zu bewalti-
gen. In den USA zeigt sich ein etwas
anderes Bild als in Europa — aber die Ten-
denz ist klar: Rein quantitativ betrachtet
sind immer mehr Frauen in den westlich
gepragten Industrienationen erwerbsta-
tig. Das macht Hoffnung.

Die Politikerin ist Mitglied der
Griinen Fraktion im Kantonsrat.

Nach der Matur studierte Alma
Redzic zweieinhalb Jahre
Geschichte, Vélkerrecht und Islam-
wissenschaften und arbeitete drei :
Jahre im Service in Restaurants.
Spéter absolvierte sie eine
kaufmannische Ausbildung und
arbeitete als Sachbearbeiterin
beim kantonalen Volksschulamt
und bei der Bundesanwaltschaft.
2010 begann sie mit dem
Jura-Studium. Die Politikerin ist
daran, den Master in Wirtschafts-
recht abzuschliessen. Sie ist
Geschéftsfiihrerin des Vereins fiir
feministische Wissenschaften und
Mitglied der kantonalen Gleich-
stellungskommission.

«lch bin gerne eine Frau, in erster
Linie aber ein Mensch. Ich hoffe,
dass die Frauenzentrale dazu
beitragen kann, alte Rollenbilder
ins Rollen zu bringen.»

197

Eidgendssisches Stimm- und Wahl-
recht fiir Frauen wird angenommen.
Die Frauenzentrale hat sich seit den
1920er Jahren dafiir eingesetzt.
Griindung der Genossenschaft Ge-
meinschaftshaus fir sozial benachtei-
ligte Menschen an der Bandlistasse.

1975

Dreitdgiger Frauenkongress in Bern im
Internationalen Jahr der Frau.

Die Schweizerische Vereinigung fiir
straflosen Schwangerschaftsunter-
bruch (SVSS) lanciert eine von der Frau-
enzentrale unterstiitzte Volksinitiative
fur die Fristenlosung. Die Initiative wird
knapp verworfen.

1976

Die eidg. Kommission fiir Frauenfragen
(EKF) nimmt ihre Arbeit auf.

Die Initiative «Gleiche Rechte fiir Mann
und Frau» wird eingereicht.

1977
Schliessung des Sauglingsheims der
Miitterschule.
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eschichte

QUIZ I

Testen Sie Ihr Wissen (iber

100 Jahre Frauengeschichte mit
unserem Quiz. Die Losungen
finden Sie auf Seite 35.

Wir wiinschen viel Vergniigen!

Quiz
ANDREA GISLER

Wieviel verdiente Emmi
Bloch, die erste Sekretarin

der Frauenzentrale 1916, bei einem
Pensum von 75 Prozent?

a) Emmi Bloch verdiente 200
Franken im Monat.

b) Frauen durften zu dieser Zeit nur
als Hausfrauen arbeiten.

c) Pro Monat verdiente Emmi Bloch
50 Franken.

2 An welchem Verband
beteiligte sich die Frauen-

zentrale 1937?

a) Dem von Hilfswerken gegriindeten
Verband «Schweizerische Arbeitsge-
meinschaft fiir Spanienkinder.

b) Dem Verein «Frauenstimmrecht fiir
Frauen».

c) Dem Verband «Mutter und Kind».

Wieviele Klientinnen suchen

jahrlich die Rechtsbera-
tungsstelle der Frauenzentrale
auf?

a) ca. 470

b) ca. 880

c) ca. 250

In welchem Jahr nahm die
Frauenzentrale das Thema

«Gewalt gegen Frauen» an einer
Jahresversammlung auf?

a) 1964

b) 1978

c) 1988

BILD: 1917 FUHRTE DIE FRAUENZEN-
TRALE FLICK- UND WARMESTUBEN
FUR WENIG BEMITTELTE FRAUEN EIN.

Wie engagierte sich die
Frauenzentrale 1930 fiir
kinderreiche Familien?

a) Ganz praktisch: Sie sammelte auf
dem Biirkliplatz Gemiise und
Friichte.

b) Sie sammelte Geld.

c) Die Frauenzentrale organisierte
Babysitter fiir die Familien.

Welches Beratungsange-
bot bot die Frauenzentrale

als erste Organisation in
Ziirich an?

a) Rechtsberatungen nur fiir Frauen war
ein Novum, als die Frauenzentrale
diese anbot.

b) Die Frauenzentrale bot vor allen
anderen Organisationen eine
Berufsberatung fiir Frauen an.

c) Noch nie zuvor bot eine andere
Organisation in Ziirich Budgetbe-
ratungen fiir Frauen an.

1979
Unterstiitzt von der Frauenzentrale wird
das erste Frauenhaus eroffnet.

1980
Eroffnung der Budgetberatungsstelle.

1981
Verankerung der Gleichberechtigung

von Frau und Mann in der Bundesverfas-
sung. Die Frauenzentrale fiihrt das Se-
kretariat des Aktionskomitees.

1984
Schliessung der Elternschule.

1985
Die Frauenzentrale fiihrt die Geschéfts-

stelle des Komitees fiir die Abstimmung
tiber das neue Ehe- und Erbrecht, das
mit 55 Prozent angenommen wird.

1986

Lancierung eines Projekts, um aus-
stiegswillige Prostituierte zu unter- stiit-
zen, in Zusammenarbeit mit anderen

Organisationen und Kantonsratinnen.
>>
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Mut und die richtige
Strategie machen sich bezahlt

Urspriinglich Mieterin an der Talstrasse, kam die Frauenzentrale dank einer Mitgriinderin und
Spenderin in den Besitz der von ihr bis heute genutzten Liegenschaft am Schanzengraben.
Ein Segen fir die Finanzen der 100-jahrigen Organisation.

TEXT
SANDRA PLAZA

S eit Juli 1963 belegt die Frauenzentrale
die Rdume im obersten Stockwerk ei-
nes Biirogebdudes am idyllischen Schanzen-
graben. Die weiteren Geschosse sind als
Geschéaftsrdume vermietet — von der Frau-
enzentrale selbst, als stolze Eigentiimerin.
«Die Liegenschatt ist unser Lebensnerv. Oh-
ne diese Einnahmen waren viele Aktivitdten
nicht moglich», sagt die Prasidentin Andrea
Gisler.

Die Geschichte der Frauenzentrale ist ge-
pragt von Liegenschaften und weitsichtigen
Frauen. Schon fiir die Griindung 1914 war die
Chance, an zentraler Lage an der Talstrasse

. -._j A.‘ '-. E' . ITR

MEILENSTEINE

1987

Das Bulletin, das Mitgliedermagazin,
wird erstmals herausgegeben.
Griindung der Rechtsberatungsstelle.

1990

Die Warmestube wird geschlossen.
Eroffnung Fachstelle fiir Gleichstellung
von Frau und Mann des Kantons.

ein Haus zu dusserst giinstigen Konditionen
zu mieten, mitentscheidend. Dafiir verant-
wortlich: Emmy Rudolph-Schwarzenbach,
eines der Griindungsmitglieder der Frauen-
zentrale und Tochter der Eigentiimer-Familie
der Immobilie. Sie war es auch, die das Par-
terre und den Eingangsbereich extra fiir die
Bediirfnisse der Frauenzentrale umbauen
liess, bevor diese Ende 1916 das Sekretariat
mit dazugehdrendem Versammlungssaal
libernahm.

Dank dem idealen Standort fiihrte die Frau-
enzentrale schon bald einen sehr lebhaften
Betrieb. 1917 wurde eine eigene Berufsbera-
tung fiir Frauenberufe und eine Arbeitsver-
mittlung fiir altere, schwer vermittelbare
Frauen eingerichtet. Es folgten eine Teestu-
be, eine Warm- und Nahstube fiir arbeitslose
Frauen sowie eine Bibliothek. Uber Jahre
vereinte die Frauenzentrale an der Talstras-
se ihre Projekte und Aktivitdten unter einem
Dach. Schon damals sorgten die ginstigen
Mietkonditionen und die Untervermietung
von Raumlichkeiten fiir eine gesunde finan-
zielle Basis. «Der von uns entrichtete Zins
war so bescheiden, dass wir durch Unter-
miete nicht nur unsere eigene Miete voll de-
cken konnten, sondern noch einen wesentli-

1991
Landesweiter Frauenstreik am 14. Juni.

1996
Das Gleichstellungsgesetz tritt in Kraft.
Die Frauenzentralen der Schweiz betei-
ligen sich an einem Manifest fiir die
Einflihrung der Mutterschaftsversiche-
rung.

EMMY RUDOLPH-

Sie gehort zu den Griinderinnen
der Frauenzentrale, zusammen
mit der ersten Présidentin So-
phie Glattli-Graf und anderen
engagierten Frauen. Emmy Ru-
dolph-Schwarzenbach  wurde
1873 in Ziirich geboren. lhr Va-
ter war der Seidenindustrielle
Robert Schwarzenbach. Als Griindungs-
mitglied war sie bis 1932 im Vorstand der
Frauenzentrale und in dieser Funktion
Mitglied der Aufsichtskommission der
Einwohner-Armenpflege. Als Présidentin
der 1916 gegriindeten Verkaufsgenos-
senschaft Spindel schuf sie eine Organi-
sation zur Forderung der Frauenarbeit.
Zudem setzte sie sich als Prasidentin der
Baukommission «Lettenhof» fiir den Bau
von Wohnungen fiir alleinstehende Frau-
en ein. Zielstrebig, weitsichtig und gross-
ziigig zeigte sich Emmy Rudolph-Schwar-
zenbach, als sie der Frauenzentrale 1929
mit einer Schenkung von Fr. 50°000.—
den Kauf der Liegenschaft am Schanzen-
graben erméglichte und den Vorstand
zum Kauf ermutigte.

1999
Schliessung der Miitterschule.

2000
Schaffung der Laufbahnberatungs-
stelle «KickOff».

2002
Die von der Frauenzentrale unterstiitz-
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AM SCHANZENGRABEN 29 IN ZURICH.

chen Zuschuss an unsere Betriebsspesen
eriibrigten», heisst es im Jahresbericht von
1929/30.

Umso erniichternder war die Ankiindigung
vom Verkauf der Liegenschaft. Nicht nur die
Frauenzentrale, auch ihre Untermieterinnen
mussten sich nach neuen R&umlichkeiten
umsehen. Die Suche fiihrte schneller zum
Erfolg als erwartet. Es war erneut Emmy Ru-
dolph-Schwarzenbach, die eine Losung hat-
te und den Vorstand vom Kauf einer Liegen-
schaft iiberzeugte. Am Schanzengraben war
ein Wohnhaus der Stiftung Pro Alteris, bei
der Emmy Rudolph-Schwarzenbach im Stif-
tungsrat sass, fiir Fr. 235°000.- frei gewor-
den. Die Stadt Ziirich gewdhrte ein zinsloses
Darlehen von Fr. 30°000.—, der Kanton Zii-
rich leistete einen einmaligen Beitrag von Fr.
20°000.-. Zudem spendeten Gonnerinnen
und Gonner tiber Fr. 16°000.— sowie wertvol-
le Inventarstiicke fiir die Inneneinrichtung.
Doch nur dank Emmy Rudolph-Schwarzen-
bachs grossziigiger ~Schenkung von Fr.
50°000.— standen ausreichend Eigenmittel
fiir den Kauf zur Verfiigung.

Nach dem Umbau durch die Architektin Lux
Guyer richtete sich die Frauenzentrale im
Parterre und im ersten Stock ein — mit einem
Sekretariat, einer Kanzlei mit Wartezimmer
sowie einem Sitzungszimmer. Fiir Veranstal-
tungen hatte es im ersten Stock einen Konfe-

?_

SEIT 1930 JAHREN HAT DIE FRAUENZENTRALE ZURICH DIESELBE ADRESSE:

renzsaal. Zwei Zimmer wurden an das
Schweizerische Frauenberufsamt vermietet.
Im zweiten und dritten Stock war bis 1956
die Soziale Frauenschule eingemietet, die
von der Frauenzentrale-Présidentin Maria
Fierz gegriindet und aus der spéter die Schu-
le filir Soziale Arbeit SOZ wurde.

1962: Abbruch und Neubau

Angesichts des Renovationsbedarfs be-
schloss der Vorstand unter dem Présidium
von Hulda Autenrieth-Gander Ende der
1950er Jahre, das Haus abzureissen und ein
neues Gebdude zu errichten. Der Neubau
sollte nur Geschaftsraume zur Weitervermie-
tung und keine Wohnungen enthalten. Ein
weiser Entscheid, von dem die Frauen-
zentrale noch heute profitiert. 1962 war der
Neubau in vollem Gang, neue Mieter/innen
wurden gesucht. Doch die Bauarbeiten ka-
men nicht voran: Vereinbarte Einzugstermi-
ne mussten verschoben werden, die Bau-
kosten schossen in die Hohe. Jeder Monat
Mietzinsausfall brachte einen hohen Verlust.
Ausserdem war die Geschéftsstelle in einem
Provisorium untergebracht, eine Verlange-
rung war nicht gesichert. Erst Ende 1963
konnte die Frauenzentrale ihre neuen Réum-
lichkeiten am Schanzengraben beziehen,
wo sie auch noch heute ist, 50 Jahre spéter.

Einzig die Schwierigkeiten bei der Vermie-
tung brachte die Frauenzentrale immer wie-

DIE LIEGENSCHAFT

der in Bedrangnis. 2004, unter dem Présidi-
um von Iréne Meier, bescherte ihr der
Auszug der Credit Suisse aus vier Stock-
werken in einer Zeit grossen Biirofla-
cheniiberhangs in der Stadt eine nerven-
aufreibende Zeit. Auch 2011 mussten fast
zeitgleich fiir zwei Stockwerke neue Mie-
ter gefunden werden.

Dankbarkeit fiir Vorgéngerinnen

In einer Zeit, wo viele Vereine Mitglieder
verlieren und finanziell schwach daste-
hen, ist die Frauenzentrale ihren Vorgan-
gerinnen umso dankbarer fiir ihre Weit-
sichtigkeit. Sie legten den Grundstein fiir
die finanzielle Unabhangigkeit der Ge-
schaftsstelle.

Quellen
- Bulletin 01/04 (Jubildum), Bulletin 01/09
Pionierinnen und Bauherrinnen

HULDA AUTENRIETH-
GANDER

Die 1913 in Basel gebore-
ne Hulda Autenrieth-Gan-
der war 20 Jahre lang
Présidentin der Frauen-
zentrale. Ihre Jugend ver-
brachte sie in Davos und
besuchte als erstes Mad-
chen das Knabengymna-
sium. Danach nahm sie
ihr Jusstudium in Bern und Ziirich auf. Sie
erwarb das Anwaltspatent, heiratete und
hatte drei Kinder. Hulda Autenrieth-Gan-
der war Mitbegriinderin des Konsumen-
tinnenforums und wurde 1967 als erste
Frau in den Kirchenrat des Kantons Zii-
rich gewahlt. Von 1944 bis 1953 war sie
Aktuarin und bis 1974 Prasidentin der
Frauenzentrale. Sie war fiir den Neubau
am Schanzengraben verantwortlich.

te Fristenlosung (straffreier Schwan-
gerschaftsabbruch innerhalb der ers-
ten 12 Wochen) wird angenommen.

2004

Die Frauenzentrale engagiert sich feder-
fuhrend fiir die JA-Kampagne der Mut-
terschaftsversicherung im Kanton, die im
vierten Anlauf angenommen wird.

Das Kurswesen wird eingestellt.

2005

Die Frauenzentrale erhalt fiir das politi-
sche Mentoring-Projekt «Duopoly» den
ZFV-Preis.

2006
Start Mentoring-Projekt mit 12 jungen

Frauen und 12 Politikerinnen.

Erste  Meinungsmacherinnen-Tagung
fiir Politikerinnen und politisch interes-
sierte Frauen an der Universitat Zirich.

2007
Lancierung Kampagne zum kantonalen
Gewaltschutzgesetz  («<Wer schlaat,
gaatl»).
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B ANGEBOTE IM WANDEL

Von Finkenkursen zur Rechtsberatung —
Angebote im Wandel der Zeit

Zwar wurden die Angebote der Frauenzentrale in den letzten 100 Jahren laufend der
Wirtschaftslage sowie dem sozialen und politischen Umfeld angepasst. Frauenspezifisch,
kompetent und effizient waren sie aber schon immer.

TEXT
SANDRA PLAZA

Der Zweck der Frauenzentrale ist
(( der Zusammenschluss der Frauen

zu gegenseitiger Forderung und
Hilfe und zum Dienst an der Gemein-
schaft», so Maria Fierz, die zweite Prési-
dentin der Frauenzentale. Konkret hiess
das bei Kriegsausbruch: Hilfe fiir Frauen
und Familien in Not — mit einer Flickstu-
be fiir erwerbslose Frauen, Kurse fiir Ge-
miise- und Beerenobstbau sowie Finken-
kursen, die von 400 Teilnehmerinnen
besucht wurden. Spéter folgten Kurse
zur Kinderpflege und zu Frauenkrankhei-
ten. Die Mutterschaft war ebenfalls lange
ein wichtiges Thema fiir die Frauenzent-
rale. Die 1942 gegriindete Miitterschule
genoss grosse Beliebtheit. 1953 kam die
Elternschule dazu, wo Kurse mit Themen
rund um die Erziehung, Partnerschaft
und Familie erteilt wurden.

Beratungen mit Tradition

Nebst ihren Weiterbildungsangeboten
bot die Frauenzentrale seit jeher auch
frauenspezifische Beratungen an. Drei
Jahre nach der Griindung richtete sie ei-
ne eigene Berufsberatung fiir Frauenbe-

MEILENSTEINE

2008

Lancierung der Kampagne «Gleicher
Lohn fiir gleiche Arbeit».

Engagement fiir die Volksinitiative zum
Schutz vor Waffengewalt.

i 2009
Die Frauenzentrale spricht sich gegen
die gemeinsame elterliche Sorge als
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rufe und eine Arbeitsvermittlung fiir &lte-
re, schwer platzierbare Frauen ein. Das
Sekretariat entwickelte sich schon bald
zur Anlaufstelle fiir verschiedenste recht-
liche Fragen. 1922 erteilten die Sekreta-
riats-Mitarbeiterinnen 3’500 unentgeltli-
che Auskiinfte. Dies schrieb Maria Fierz
in ihrem Brief an den Regierungsrat, in
dem sie fiir Subventionen anfragte. Drei
Jahre spater zahlte der Kanton pro Bera-
tung 30 Rappen. Etwa die Hélfte der Rat-
suchenden waren in der Zwischenkriegs-
zeit Dienstmadchen, die unter miserab-
len Arbeitsbedingungen litten. Andere
Ratsuchende kamen wegen Streitigkei-
ten mit Wohnungsvermietern oder we-
gen Ehe- und Familienproblemen. Aus
der «Auskunftsstelle» wurde bald die
«unentgeltliche Rechtsauskunftsstelle».

Angebote im Wandel der Zeit

Obschon die Beratungsgebiete — Er-
werbstatigkeit, Finanzen, Partnerschaft
und Familie — in den vergangenen Jahr-
zehnten dieselben blieben, fand eine
Professionalisierung der Angebote statt.
Heute sind die Beraterinnen nicht mehr

Regelfall aus.
Die Frauenzentrale wird Geschaftsstel-
le der Stiftung Interfeminas, Gertrud
Heinzelmann.

2010

Engagement fiir die kantonale Volks-
abstimmung fiir den Ausbau der famili-
energdnzenden Kinderbetreuung im

Sekretdrinnen, sondern gut ausgebildete
Fachfrauen. Gedndert haben auch die
Probleme und Wertvorstellungen. Deut-
lich zeigt sich dieser Wandel im Bereich
Partnerschaft und Familie. So erwog die
Frauenzentrale 1927 mit anderen Ziir-
cher Frauenorganisationen die Schaf-
fung einer Eheberatungsstelle. Die Frau-
en dachten an eine Schlichtungsstelle,
die «eine ethisch hohe Auffassung von
Ehe und Mutterschaft vertritt». Ein halbes
Jahrhundert spéter er6ffnete die Frauen-
zentrale eine Beratungsstelle fiir das
neue Eherecht und erweiterte diese nach
zwei Jahren zu einer allgemeinen
Rechtsberatungsstelle. Heute umfasst
das Team der Rechtsberatung 17 Juristin-
nen, die neben ihrer beruflichen Tatigkeit
fiir Beratungen in diversen Rechtsgebie-
ten zur Verfiigung stehen. Die meisten
Ratsuchenden kommen wegen Trennung
und Scheidung. Eine Fragestellung, die
1927 von den Frauenorganisationen so
bestimmt nicht vorgesehen war.

Nebst der Rechtsberatung fiihrt die Frau-
enzentrale seit 1980 beziehungsweise

Vorschulbereich.

201

Jahr der Frauenjubilaen: 100 Jahre
Internationaler Tag der Frau, 40 Jahre
Frauenstimm- und -wahlrecht, 30 Jah-
re Gleiche Rechte fiir Mann und Frau in
der Bundesverfassung, 20 Jahre Frau-
enstreik und 15 Jahre Gleichstellungs-



2000 auch Budget- und Laufbahnbera-
tungen durch. Diese Angebote wider-
spiegeln das heutige soziale Engament
der Frauenzentrale — oder den «Dienst
an der Gemeinschaft», wie es Maria Fierz
nennen wirde. Erganzt werden diese
Angebote mit personlichkeits- und kom-
munikationsférdernden Workshops und
Seminaren. Die Beratungen werden
noch heute aus Spenden mitfinanziert,
damit allen Frauen Sozialtarife angebo-
ten werden kdnnen.

Politisches Engagement

Eine weitere Aufgabe der Frauenzentrale
mit Tradition ist das politische Engage-
ment und die Forderung politisch in-
teressierter Frauen. Bereits 1935 fand
der erste Kurs iiber Grundfragen der De-
mokratie statt. 1964 bot die Frauenzent-
rale erstmals einen Kurs fiir bessere
Sprechtechnik an, heute sind es Work-
shops.

Allen Frauen bietet die Frauenzentrale
zudem ein grosses Netzwerk iiber den
ganzen Kanton Ziirich sowie verschiede-
ne Anlasse, um sich kennen zu lernen
und Erfahrungen auszutauschen.

Auch wenn sich viel gewandelt hat: Die

Frauen und ihre Anliegen sind und blei-
ben die Leitschnur fiir unsere Angebote.

QUELLEN

- Barbara Kopp war beim Jubildums-
projekt fuir die Archivierung zusténdig.
Die Historikerin schrieb in verschiede-
nen Bulletins zur Geschichte der
Frauenzentrale

- Jubildums-Ausgabe Bulletin 01/04

FRAUENZENTRALE ’o
2URICH

BUDGETBERATUNG

FRAUENSPEZIFISCH, EFFIZIENT UND KOMPETENT

FRAUENZENTRALE ,o
ZORICH

LAUFBAHNBERATUNG

FRAUENSPEZIFISCH, EFFIZIENT UND KOMPETENT

BERATEN - BEWEGEN - BEWIRKEN

FRAUENZENTRALE
zinicH

RECHTSBERATUNG

FRAUENSPEZIFISCH, EFFIZIENT UND KOMPETENT

BERATEN - BEWEGEN - BEWIRKEN

ANGEBOTE IM WANDEL [

. AUSKOMMEN
. MIT DEM EINKOMMEN

¢ Kosten:

¢ Je nach Einkommen und Vermégen
1his 2 Prozent des monatlichen
Nettoeinkommens, im Minimum Fr. 50.—
i (Barzahlung); inklusive ausgearbeitetes
und persondliches Budget.

NEUE PERSPEKTIVEN,
NEUE CHANCEN

Kosten:

Mitglieder: Fr. 260.—

Nicht-Mitglieder: Fr. 290.—

inklusive Vorbereitung der Beraterin
anhand eines Fragebogens, den Sie uns

vorgangig zustellen.
i Die Beratung dauert 1,5 Stunden.

. FUR FRAUEN UND
. VEREINE

© Kosten:

i Mitglieder: Fr. 60.—

© Nicht-Mitglieder: Fr. 90.-

© (Barzahlung)

: Eine zweite Beratung ist mglich:
Mitglieder: Fr. 100.—

© Nicht Mitglieder: Fr. 130.-

i (Barzahlung)

Die Beratung dauert eine Stunde.

gesetz.

- Die Frauenzentrale regt im Zusam-
menhang mit der geplanten Prostituti-
onsgewerbeverordnung in der Stadt
Ziirich eine Grundsatzdiskussion iber
die Prostitution an.

2012
Kritische Stellungnahme zur Vorlage

des Bundesamts fiir Justiz fiir eine
Neuregelung des Unterhaltsrechts.

- Die Frauenzentrale setzt sich gegen
einen Strichplatz mit Verrichtungsbo-
xen in Zirich-Altstetten ein. Die Vorla-
ge wird mit 52,6 Prozent knapp
angenommen.

2013

Dezember: Die Frauenzentrale erhalt
ein neues Logo und eine moderne, fri-
sche Erscheinung Online und Print. Sie
nennt sich ab Ende Jahr Frauenzentra-
le Ziirich.

2014
100-jdhriges Jubildum!
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BN GRATULATIONEN

100 Jahre Frauenzentrale;
Ich bin Mitglied, weil ...

Uber 60 Mitglieder und Kollektivmitglieder gratulieren zum runden Geburtstag und verraten uns,
weshalb sie die Frauenzentrale unterstiitzen. Eine vollstandige Liste aller Glickwiinsche finden
Sie unter www.frauenzentrale-zh.ch.

i Antoinette Hunziker-Ebneter i i Tiana Angelina Moser

: P «Lohndiskriminierung, geringe Vertretung von
Frauen in Fiihrungsetagen oder mangelnde
Vereinbarkeit von Familie und Beruf beweisen,
dass nach wie vor ein Handlungsbedarf in
Gleichstellungsfragen besteht. Ich bin der
Frauenzentrale dankbar fiir ihre wichtige Arbeit.»
Nationalrétin GLP

«Die Mitgliedschaft erméglicht
i mir neben der Weiterbildung
auch den Austausch von Ideen
¢ und Erfahrungen sowie die
Vernetzung mit Gleichgesinn-
ten. Das gute Netzwerk und

¢ die gegenseitige Unterstiit-

i zung helfen uns Frauen dabei,
¢ zu einer nachhaltigen

i Lebensqualitat fiir kommende H
i Generationen beizutragen.» «Seinerzeit war es das Engagement fiir das Frauenstimmrecht.

i Mitglied seit 2010 Spater der Einsatz fiir Frauenanliegen und entsprechende Gesetzes-
: : danderungen sowie die Beratung. Dazu kam, dass die Frauenzentra-
le den Frauen erméglichte, sich mit den ersten Politikerinnen oder
. i i anderen fiihrenden Frauen zu identifizieren.» Mitglied seit 1975

GUIZAr CeSTAN § i
N «Die Frauenzentrale b|etet e|ne E .......................................................... é

R breite Plattform an Vernet- Ursula Jacques H
zungsmoglichkeiten. Das i
soziale und gesellschaftspoliti-
sche Engagement und die
typische schweizerische
Frauensicht faszinieren mich
als Frau mit Migrationshinter-
grund, die im linken Politfeld
aktiv ist.» Mitglied seit 2010

Georgette Wachter

i «Der Frauenzentrale und ihrem
¢ Team wiinsche ich auch in
Zukunft weiterhin viel Elan und
¢ Engagement. Es istimmer noch
£ viel zu tun fiir die selbstbe-

¢ stimmte Lebensform der
Frauen.»

i Vorstand 2000-2010

Regine Sauter : Dorothea Meili-Lehner
H ¢ «lch bin fiir alles, was Frauen stirkt und dadurch stark macht.

: «Die Frauenzentrale © Darum bin ich Einzelmitglied.» Mitglied seit 1976

i hat seit je her Frauen

i dabei unterstiitzt, ein

i selbstbestimmtes

! Leben fiihren zu

i kdnnen. Diese Aufgabe
ist heute nicht weniger
i wichtig als vor 100

i Jahren. Darum bin ich

i mit Uberzeugung

i Mitglied.» Kantonsratin

FDP, Vorstand 2008-2011

Antonia Jann

i «lch bin Mitglied, weil wichtige Themen
aufgegriffen werden und weil es mir Spass

i macht, Frauen aus verschiedenen Generatio-
nen zu treffen. Ich wiinsche, dass die

i Frauenzentrale auch in Zukunft auf viele

i engagierte Frauen z&hlen kann.»

i Mitglied seit 2004 4
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Katharina B. Gattiker

«Die Frauenzentrale als Wegbereiterin, Férderin und
Briickenbauerin, gestern, heute, und in Zukunft.»
i Mitglied seit 1982

| Carmen Walker Spah

«Ziirich ohne Frauenzentrale ist
undenkbar! Die iiberparteiliche
Zusammenarbeit ist auch nach
hundert Jahren gefragt und die
Themen aktueller denn je. Danke
fiir das Engagement.»
Kantonsratin FDP

Elisabeth Joris

«Die Frauenzentrale ist fiir mich als
Historikerin ein gewichtiger Teil der
Geschichte der Frauenbewegung.

i Verbinden sich darin doch die

i Anspriiche der Frauen auf

i Partizipation durch Gemeinniitzigkeit und rechtliche
Gleichstellung. Dies war seit ihrer Entstehung vor nunmehr
bald 100 Jahren so, mit der ich mich gegenwartig im
Kontext eines Beitrags zur Wanderausstellung zum

1. Weltkrieg beschéftige.» Mitglied seit 2009

Corinne Thomet

«Die Frauenzentrale ist eine
kompetente und nicht mehr weg
zu denkende Anlaufstelle fiir
Frauen. Das Dienstleistungsan-
gebot und die verschiedenen P
Projekte und Aktivitdten sind sehr zeitgemass, dienst-
leistungsorientiert und dusserst wertvoll.»

Rosmarie Zapfl-Helbling

i «Mit der Frauenzentrale bin ich seit Jahrzehnten durch die gute i Kantonsrdtin CVP
i Zusammenarbeit und ihr enormes Netzwerk verbunden. Jedes :
aktuelle Thema im Kanton Ztirich wird von ihr aufgenommen und
mit den verbundenen Organisationen auf frauenrelevante Barbara Brdm
¢ Aspekte bearbeitet. Dank der Frauenzentrale Ziirich wurden in
¢ den vergangenen Jahrzehnten hunderte von interessierten «Frauenthemen in und um Ziirich bekommen durch die
¢ Frauen politisch weitergebildet und damit auf ihre gesellschafts- Stellungnahmen der Frauenzentrale ein Gesicht. So lese ich
politische Verantwortung vorbereitet. Der jung gebliebenen ¢ i vor Abstimmungen gerne lhre Meinung. Die Beratungsan-
Frauenzentrale ein grosses DANKE und die besten Wiinsche fiir gebote zu fairen Preisen finde ich phdnomenal. Zu wissen,
i weitere erfolgreiche Jahrzehnte.» Prasidentin alliance F, ¢ i dass Frauen einen in einer persénlichen, schwierigen
Ehrenmitglied Situation beraten, ist beruhigend.» Mitglied seit 2012

Rosmarie Quadranti-Stahel .

«An der Frauenzentrale begeistert
mich, dass Frauensolidaritdt tatsachlich
gelebt wird. Flr mich ist sie das
Frauennetzwerk — und Netzwerke
brauchen auch wir Frauen.»

Brigitta Johner-Gahwiler

«Mit der Frauenzentrale :
verbinden mich acht spannende,
lehr-, ereignis- und in vielen
Belangen erfolgreiche Jahre als
Vorstandsmitglied. Ich méchte

diese Zeit nicht missen.» Nationalrétin BDP

Kantonsratin FDP, Vorstand

2000-2008

"""" Christine Mader
HEIDY M. BONOMO-NYFFENEGGER .
«In der Frauenzentrale lernte ich Frauen kennen,

«Ich habe als Mitglied viel gelernt. Im Vorstand und als Présidentin der die sich mit viel Sachlichkeit und Herzblut fiir die
Mutterschule/Elternschule der Frauenzentrale erlebte ich einen interessan- ,Sache der Frau* einsetzen. Solche Organisationen
ten Blick in die verschiedensten sozialen Milieus der Stadt. Ich verdanke sind wichtig und nétig, damit die Stimmen der
der Frauenzentrale Bekanntschaften, daraus wurden spéter oft Freund- Frauen immer wieder gehért werden. Darum bin ich
schaften. Die Frauenzentrale, ihre Publikationen und Veranstaltungen etc. gerne Mitglied und engagiere mich.»
sollten erhalten bleiben.» Vorstand 1988-1998, Ehrenmitglied Mitglied seit 1987
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: Canan Taktak

«Vor Jahren habe ich mich entschieden, als
Mitglied beizutreten, weil die Frauenzentrale
sich flir Frauenanliegen einsetzt, ohne
Zuordnung in ein politisches Schema. Meine
Bedenken, dass die Organisation hauptsach-
lich biirgerliche Positionen einnimmt, hat
sich nicht bestatigt. Ich gratuliere zum
Jubildum.» Mitglied seit 1999

: Esther Girsbherger

Mitglied seit 2010

i «Fine Frauenorganisation, die 1914 gegriindet
wurde und auch heute noch so viel Einfluss auf die
Frauenférderung in verschiedenster Hinsicht hat
— das alleine ist Grund genug, Mitglied zu werden.»

Barbara Schmid-Federer

«Die Frauenzentrale darf
ihr 100-jahriges Beste-
hen feiern und stolz auf
sich sein. Sie schafft es
immer wieder, dass

Frauen aus verschie-

Zita Kiing
«Die Frauenzentrale hat als Dach der
unterschiedlichen Frauenorganisatio-
nen immer wieder Themen gefun-
den, die fiir alle von Interesse sind.
Das ist nicht immer einfach — aber
auch fiir die Zukunft der verschiede-
nen Frauen ganz wichtig. Gliickwunsch
an alle.» Mitglied seit 2006

densten politischen
Richtungen zusammen
am gleichen Strick fiir
mehr Gleichberechti-

i gung ziehen. Ich danke der
Frauenzentrale von Herzen fiir ihren
i unermiidlichen Einsatz.»

i Nationalrétin CVP

loanna
Pantziouris

Regula .iweifel

i derFrauin der Gesellschaft. Dafiir braucht

«Die Frauenzentrale wurde 1914 von
biirgerlichen Frauen gegriindet und
finanziert, mit dem Ziel, die Gleichstellung
von Frau und Mann zu erreichen. Heute sind
die gleichen Rechte erreicht. Nun fehlt zur
Gleichstellung noch die Gleichbedeutung

es heute die Frauenzentrale!»

: Mitglied seit 1990

«Viel Frauenpower
auch fur die ndchsten
100 Jahren. Women,
i what else»

i Mitglied seit 2013

Katrin Cometta-Miiller

«Das Mentoring-Jahr war spannend
und ich habe dabei viele interes-
sante Frauen kennengelernt. Vor
allem aber hat es Lust gemacht auf
mehr Politik!»

Gemeinderétin GLP in Winterthur

¢ eine wichtige kompetente 1
Fachorganisation. Es war fiir mich als

i indie Debatte Uber die gemeinsame
i elterliche Sorge einbrachte. Wir «gewan-

i einzige die Auswirkungen auf die
i betroffenen Miitter und das Kindeswonhl

Maja Ingold

,Die Frauenzentrale ist ?

\

Nationalrétin in den Startléchern H
unvergesslich und beispielhaft, wie sie sich

nen» zwar nicht, aber waren eine
ernstzunehmende Stimme, die fast als

thematisierten.» Nationalréatin EVP

| Doris Fiala

«Uberparteiliches Engagement von
Frauen fiir Frauen ist wichtig. Noch
immer sind zu wenige Frauen in
Chefetagen vertreten. Gemischte Teams
sind wichtig — egal ob in der Politik
oder in der Wirtschaft. Frauen agieren umfas- :
i send sensibilisiert und gehen unerschrocken und

hartnackig vor. Ich wiinsche der Frauenzentrale
weiterhin gutes Gelingen, gratuliere zum grossen
Jubildum und danke herzlich fiir das professio-
nelle Engagement.» Nationalréatin FDP

Evi Rigg
«Zwei Schritte
vorwadrts — ein
Schritt  zuriick:
So werden
Frauenfragen
in unserer Gesellschaft nach 100
Jahren Frauenzentrale noch immer
behandelt! Deshalb brauchen wir
sie auch in Zukunft, die sich mit Mut,
kreativen Ideen und viel Beharrlich-
keit den vielfaltigen Frauenanliegen
annimmt.» Présidentin 1995-2003,
Ehrenmitglied seit 2003

«100 Jahre jung! Ich gratuliere herzlich
und wiinsche der Frauenzentrale
weiterhin eine klare und mutige
Stimme fiir die Sache der Gleichbe-
rechtigung von Frau und Mann. Wenn
man auf die Lohnungleichheit, auf die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

¢ oder auch auf die Vertretung der

i Geschlechter in fiihrenden Positionen
: schaut, wird es sie weiterhin
brauchen.» Nationalratin SP
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«Die Frauenzentrale ist in den vergangenen 100 Jahren
zu einer fiir mich nicht mehr wegzudenkenden
Institution geworden. Sie vertritt die Rechte und
Anliegen der Frauen kompetent und zeitgemdss und
bietet den Frauen Bildung und Stérkung auf dem langen
Weg der Gleichstellung. Mir geféllt die dezidierte
Parteinahme fiir die Frauen, ohne zu lamentieren und zu
jammern.» Alt-Stadtrétin Ziirich, Ehrenmitglied seit 2010

Ellen Ringier

«Erst die Mitarbeit im
Vorstand und erst recht
in der unentgeltlichen
Rechtsberatung hat mir
als junge Juristin
bewusst gemacht, in
welchen Abhéngigkei-
ten sich manche und ich
meine damit viel zu

viele Frauen befinden.

Judith Stofer

«lch bin Mitglied geworden, weil
es die Frauenzentrale schafft,
Frauen von biirgerlich bis links
zusammenzubringen und sie zu
liberzeugen weiss, flir gemein-
same Ziele einzustehen.»

Kantonsréatin AL H
i Mitglied seit 2010

Séverine Vitali

«Ich bin Mitglied, weil die Frauenzentra-
i le {iber Parteigrenzen hinweg den Blick
von Frauen einbringt, sich fiir Frauen

i einsetzt und Frauen konkret hilft, z.B.
mit der Rechtsberatung. Leider braucht
es eine Institution wie die Frauenzentra-
i le noch heute. Zum Gliick gibt es siel»

Die Frauenzentrale hat
meinen beruflichen Weg
gepragtl»

Vorstand 1989-1992

Susan Haesler

«Als Grossmutter bin ich der
Uberzeugung, dass nicht nur ich,

sondern auch junge Familien auf das

Julia Gerber Riiegg

«Die Gleichstellung von Frau und Mann in Beruf, Familie
und Politik ist zwar in Verfassung und Gesetzen
garantiert, im Alltag aber noch lange nicht umgesetzt.
Die Frauenzentrale ist eine Lobbyorganisation, welche
iiber die Parteigrenzen hinweg konsequent die
Interessen der Frauen vertritt. Das wird wird noch lange
i ndtig sein, denn 2000 Jahre Patriarchat Idsst sich nicht
in wenigen Jahrzehnten iiberwinden!» Kantonsrétin SP

Engagement, das Wissen und die
politische Arbeit der Frauenzentrale
angewiesen sind. Ich selber :
geniesse die spannenden Angebote,
den informativen Newsletter, das
Bulletin. In meinem Alter ist natiirlich
das Thema «Wohnen im Alter» ein
Dauerbrenner.»

Mitglied seit 2006

Nora Tschander

IRENE MEIER

«Die Frage, wie weit Frauensolidaritdt gehen kann und muss —
ob es Werte gibt, fiir die gerade Frauen gemeinsam einzustehen
haben — diese Frage hat sich immer wieder gestellt und wird sich
auch in Zukunft stellen>. Mit diesem Zitat von Prof. Beatrix
Mesmer zur Geschichte der Frauenzentrale gratuliere ich von
Herzen zum eindriicklichen 100-jahrigen Jubildum. Fir die
Zukunft wiinsche ich viel Mut und Energie, um lustvoll und hartna-
ckig immer wieder Antworten auf die Frage zu finden, fiir welche
Werte gerade Frauen gemeinsam einzustehen haben.»
Présidentin 2003-2011, Ehrenmitglied

Kathy Riklin

,Die Frauenzentrale ist ein unersetzliches Netz
fur Ztrcher Frauen, die sich gesellschaftlich
engagieren. Ich schatze die Kontakte mit
Frauen, die in verschiedensten Bereichen
politisch aktiv sind.» Nationalrétin CVP

: Heliane Canepa

¢ i Frauenzentrale seit 100 Jahren in den verschie-
i i densten Lebensbereichen einer Frau eine

«Uber den Sauglingspflege-Kurs vor 50 Jahren lernte ich
die Frauenzentrale kennen und an weiteren Kursen sehr
schatzen. Spater war ich selber in der Hauskommission
der Miitter-/Elternschule tétig und konnte dort viele
Stunden mit Gleichgesinnten zusammen arbeiten. Heute
besuchen wir Social Media Workshops und bleiben dank
der Frauenzentrale auch in diesem Thema auf dem
neusten Stand. Danke liebe Frauenzentrale und meine
herzlichen Gliickwiinsche fiir Deine Zukunft.»

Mitglied seit 1978

: «Dass ich mit meinem Biiro zufriedene Untermie-
terin bei der Frauenzentrale bin, ist das eine. Viel
wichtiger ist aber die Tatsache, dass die

kompetente und dusserst wertvolle Arbeit leistet.»
Mitglied seit 2009

BULLETIN 2/2013 23



BN GRATULATIONEN

i Abis

o
.. ; T—rouen\rere\t\ Longn®”
- meinniﬁ‘z"ger
@ e «Wir schatzen lhre diversen
Kurse, Budgetberatungen und rechtliche
Unterstiitzung. Dieses Hintergrundwissen hilft uns, unsere

Mitglieder an Sie zu verweisen. Sie filhren spezielle Events mit
interessanten Referentinnen durch. Wir legen grossen Wert darauf, uns auch
ausserhalb der Gemeinnditzigen Frauen zu vernetzen. Diese Horizonterweiterung
hilft uns, unseren Verein aktiv und zeitgemass zu fuhren.» Mitglied seit 1988

Kollektivmitglieder

S mart Ladies' Investment Club

more than a Club

«Der SLIC ist stolz darauf, ein
Kollektivmitglied der Frauenzentrale
zu sein. lhre Arbeit ist heute genauso
wichtig wie vor 100 Jahren. Wir
unterstiitzen daher gerne und von
Herzen diese Organisation.»
Mitglied seit 2004

S ®
rU n I I be ru Ie «Die Griinliberalen Frauen sind bei der
Frauenzentrale engagiert, weil Frauenanliegen
nicht an Parteigrenzen Halt machen und wir
unsere Ziele nur erreichen, wenn wir mit andern Frauen zusammenarbeiten. Das
i breite Netzwerk und das super Frauen-Team schatzen wir sehr.» Mitglied seit 2011

«1931richtete sich der Frauenarzt Dr.
Theodor Koller mit einem Brief an die

Frauenzentrale und bat um Hilfe fiir
ledige Miitter und ledige Schwange-
re, die sozial gedchtet wurden. Die
Frauenzentrale wurde aktiv und
griindete die vorbereitende
Kommission «Miitterhilfe». Ihr
gehdrten neben Vertreterinnen der
Frauenzentrale und der Frauenverei-
ne drei Mitglieder der drztlichen
Bezirksvereinigung an. Bereits im

' Gemeinnltziger
l Frauenverein

Mannedorf

«Verschiedene Organisationen, die
¢ sich um Frauen kiimmern, werden
i vernetzt, offene Plattform und
breitgefacherte Angebote.»
Mitglied seit 1986

Verein Inselhof Triemli

i «Der Verein Inselhof Triemli ist

i eine iiber 100-jhrige Institution,
¢ die von visiondren Pionierinnen
gegriindet wurde. Wir schitzen

¢ an der Frauenzentrale, dass sie

i gesellschafliche und politische

¢ Themen aufgreift, die fiir die
Gleichstellung von Frauen

¢ relevant sind. Die Frauenzentrale

Oktober 1932 nahm die «Ziircher
Schwangerenberatungsstelle» des
Vereins Miitterhilfe ihre Arbeit auf.
Mit Gertrud Haemmerli-Schindler als
erste Prdsidentin hatte der Verein
eine tatkréftige Frau gefunden,
welche auch von
1947-1954 die
Frauenzentrale
prasidierte.»

mischt sich ein. Danke!»
Mitglied seit 1942

Spannendes Netzwerk von
130 Kollektivmitgliedern

Wir bedanken uns fiir die Gra-
tulationen der Kollektivmitglie-
der. Das ist nur eine Auswahl —
insgesamt sind es 130 Vereine,
Organisationen und Unter-
nehmen, die uns unterstiitzen
und die Frauenzentrale zu ei-

Gemeinnltziger
Fravenverein Bulach

¢ «Wirsind Kollektivmitglied, weil es uns wichtig ist,
neue und alte Netzwerke zu bilden und zu
i pflegen, Informationen auszutauschen und zu

miitterhilfe i nem kantonsweiten und span- e '

H nendem Netzwerk machen erhalten sowie die bestens organisierten und :
............................................................................................................................. interessanten Anlésse zu besuchen. Wir wiinschen
............................................................................................................ i weiterhin gutes Gelingen.» Mitglied seit1955

FCZ Ziirich Frauen

«Die Frauenzentrale ist fiir mich persénlich und
unseren Verein, die FC Ziirich Frauen, eine
wichtige Organisation, da sie sich fiir die
Anliegen von Frauen in verschiedenen
Bereichen einsetzt! Leider ist es heute immer
noch nétig und wichtig, fiir gewisse Rechte zu
kampfen. Als Frauenfussballverein sind wir ebenfalls betroffen
und darum maochten wir die Frauenzentrale in all ihren
Bemiihungen unterstiitzen.» Mitglied seit 2012

@ KFB Katholischer Frauenbund Zirich

«Als Kollektivmitglied ist der Katholische Frauenbund Ziirich (KFB)
der Frauenzentrale partnerschaftlich verbunden. Sein Einsatz auf
christlicher Basis fiir Frauenanliegen und -bediirfnisse ergénzt die
Anstrengungen der Frauenzentrale. Beide Institutionen stérken
das Bewusstsein weiblicher Kraft. Solidaritdt und gemeinsames
Ziel einen Frauenzentrale und KFB.»
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CREDIT SUISSE™ Vd,

«Wer auf 100 Jahre Zukunft gestaltendes sozial- und gesellschaftspoliti-
sches Tun zuriickblicken kann, hat etwas geleistet. Wer den offenen verband frauenunternehmen
Diskurs unter Frauen zu Themen wirtschaftlicher Bedeutung 10
Jahrzehnte lang gefordert hat, ohne dabei zu polarisieren, ist einmalig
und muss gefeiert werden. Liebe Frauenzentrale — wir gratulieren
herzlich zum 100. Geburtstag und wiinschen lhnen weiterhin viel Mut
und beherztes Engagement.» Mitglied seit 2003

«Wir schatzen an der Frauenzentrale besonders,
dass sie sich seit fast 100 Jahren unermiidlich
fir die schwierigen Problemzonen der Frauen
vehement einsetzt. Wir denken dabei an lhr
Engagement gegen die Hausliche Gewalt, flir
die Mutterschaftsversicherung, fiir Unterstiit-
zung durch Laufbahnberatung, Rechts- und

«Die Frauenzentra'le bfe\./.veist., wie aktuell und spannend Budgetberatung, in der Vergangenheit der
gelebte Frauensolidaritét sein kann: Interessante Begegnun- Kampf fiir das Frauenstimmrecht, und und und.»
gen und freundschaftliche Kontaktpflege mit Vertreterinnen Mitglied seit 2008

verwandter Vereine, sinnvolle Angebote und informative
Veranstaltungen zu zeitgemédssen Themen — und nie kommen

gabe:l!:rl‘:”f:e’ I-ll(um<'>rDund «Das Konsumentenforum &' &
eselligkeit zu kurz! Der . ‘ot Mitqli ; =
E Lsche F bund [ | | Evangelischer ist Mitglied, well 5@
vangelische Frauenbund | I ¢ o uenbund Zirich Konsumentenrechte auch =
Ziirich dankt der Frauen- " ; ; @
o Ein kantonaler Verein Frauenrechte sind und gut =
zentrale filr ihr Engage- ) vernetzt schaffen wir uns @«
ment, gratuliert herzlich zum 100. Geburtstag und wiinscht mehr Gehér» sektion ztirich
alles Gute fiir die Zukunft.» Mitglied seit 1914 Mitglied seit 1976 ik

FRAUENZENTRALE

ZURICH

WERDEN SIE MITGLIED UND GEBEN SIE DER STIMME DER FRAUEN GROSSERES GEWICHT

BERATEN - BEWEGEN - BEWIRKEN
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Frische Farbe fur das Jubilaum!

Als die Frauenzentrale vor zwei Jahren anfing, das Jubildum zu organisieren, war noch nicht
klar, wie viel Arbeit auf uns zukommen wirde. Dank Engagement, Geduld und Power von allen
Beteiligten ist es nun soweit: Wir sind stolz und freuen uns auf 2014.

TEXT

SANDRA PLAZA
B ereits im Bulletin im Friihling 2006
hatte die Frauenzentrale unter der
Leitung von Iréne Meier erste Ideen zum Ju-
bildumsjahr skizziert. Als 2011 Andrea Gisler
das Prasidium tibernahm, war das Projekt
«Buch» schon am Laufen sowie das gesam-
te historische Material aufbereitet und archi-
viert. Ende 2012 entschied der Vorstand, die
Ressourcen auf das Jubildumsjahr zu kon-
zentrieren und einstweilen auf neue Ange-
bote und Projekte zu verzichten. Ziel sollte

sein, der Frauenzentrale fiir das Jubildum
einen neuen, frischeren Look zu verschaf-
fen. Dazu gehort auch der neue Claim. Die-
ser wurde gemeinsam mit der Werbeagen-
tur Publicis kreiert und ausgewdhlt:
«beraten, bewegen, bewirken». Denn das
ist es, was die Frauenzentrale die letzten
100 Jahre tat und wofiir sie sich auch in Zu-
kunft einsetzen will. Mit dem neuen Erschei-
nungsbild mdchten wir auch vermehrt fiir
Aufmerksamkeit sorgen und neue Mitglie-

der gewinnen — auch jiingere. Je mehr Inte-
ressentinnen und Mitglieder, umso grdsser
die Stimme der Frauen im Kanton Ziirich.
Und die Frauenzentrale hat fiir das Jubila-
umsjahr 2014 viel vor: Geplant ist eine Kam-
pagne gegen Gewalt gegen Frauen, und
das Thema Prostitution und Frauenhandel
wird die Frauenzentrale weiter beschafti-
gen. Wir sind uns sicher: Mit Ihrer Unterstiit-
zung und lhrer Stimme konnen wir viel
erreichen.

Die Geschichte

Bei den Vorbereitungen zum 90-jahrigen Ju-
bilaum 2004 stellte die Geschéftsstelle fest,
dass weder ein Uberblick iiber die schriftli-
chen Quellen der Frauenzentrale vorhanden
noch wichtige miindliche Quellen gesichert :
waren. Im Keller und Estrich lagerten Ordner
und Kartonschachteln — mit Sitzungsproto-
Broschiiren,
: Neue Corporate Identity :
Moderner soll der Auftritt werden — und
einem breiten weiblichen Publikum ge-
fallen. Fiir die Neugestaltung wurde die
Grafikerin Janine Tanner von «nachhall»
beauftragt. Sie hat gemeinsam mit der
Projektleiterin Beatrice Kélin und der i
Geschéftsstelle samtliche Briefschaften i
und Drucksachen neu gestaltet. Die Neu-
gestaltung der Webseite war schon seit
langem ein Projekt der Frauenzentrale. Der
Entscheid, das Redesign auf das Jubild-
umsjahr zu legen, stellte sich als ideal her-
aus. So wurde die Webseite nicht nur be-
nutzerfreundlicher programmiert, sondern

: Neues altes Bulletin

unser Newsletter, den wir 10 Mal im Jahr an Den neuen Auftritt nutzte die Redak-

unsere Mitglieder und Interessentinnen : tionsleitung, um

senden, ist nun Gbersichtlicher und lese- gliedermagazin neu zu gestalten. Fir
i das Redesign verantwortlich ist Michael
Miiller. Grafikerin der aktuellen Ausgabe

i ist Alexandra Eggenberger.

kollen, Medienmitteilungen,

Briefen, internen Notizen und Abschriften :
von Radioansprachen. Jedes Jahrzehnt hat-
te dabei sein eigenes Ablagesystem. Einst i
wurden Dokumente mit farbigen Bandchen
zusammengebunden, spater kam der Bos-
titch zum Einsatz. Klar war: Um die Geschich-
te der Frauenzentrale zu erforschen und der
Offentlichkeit zuganglich zu machen, braucht
es eine Noterhebung. Dafiir verantwortlich
war die Historikerin Barbara Kopp. Sie er-
stellte ein Archiwerzeichnis. Rostende Hef-
klammern, alte Gummibander und sprode
gewordene Plastikumschldge mussten sorg-
faltig entfernt und die Dokumente in séure-
freie Papierumschldge und Schachteln ge-
legt werden. Zum Gliick lebten auch noch
Zeitzeuginnen, die iber die erste Jahrhun-
derthélfte der Frauenzentrale berichten !
konnten, wie die ehemalige Prasidentin Hul-
da Autenrieth-Gander, einstige Vorstands-
frau und Nachkomme der ersten Pionnierin-
i frauenzentrale.zh.

nen.
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Das Jubilaumsbuch

Am 8. Mérz 2014, Tag der Frau, ist die Vernis-
sage des Jubiliumsbuches. Die Autorinnen
sind zugleich die neuen Zircherinnen des
Quartals: Brigitte Ruckstuhl und Elisabeth
Ryter. Die Frauenzentrale ist begeistert vom

Endprodukt.

auch dem neuen Design angepasst. Auch

freundlicher.
Folgen Sie uns auch unter facebook.com/

FRAUENZENTRALE

ZURICH

FRAUENZENTRALE

ZURICH

FRAUENZENTRALE

ZURICH

auch das Mit-



Berichte in den Medien

Es gab Medienberichte zum Ziircher Strassenstrich.
Zudem wurde in zwei Artikeln tUber Paarbeziehungen die
Meinung der Prasidentin Andrea Gisler eingeholt.

leich zweimal wurde die Prasi-

dentin Andrea Gisler vom Tages-

Anzeiger als Expertin angefragt.
Im Artikel «Konkubinat: Miitter zahlen
drauf» von Gabriela Braun ging es um
die Vor- und Nachteile des Zusammen-
lebens ohne Trauschein. Die Prasiden-
tin machte sich fiir einen Konkubinats-
vertrag stark, in dem das Paar unter
anderem Alimentenzahlungen oder Ab-

KONKUBINATSVERTRAG

Die Frauenzentrale empfiehlt lhnen,
Ihr Zusammenleben zu regeln.
Bestellen Sie ein Muster eines
Konkubinatsvertrages mit allen re-
levanten Punkten - via Telefon oder
auf unserer Webseite.

Kosten: Fr. 25.- inklusive Porto.

findungen verbindlich regelt. Dieser soll
regelmdssig auf dem neuesten Stand
gehalten werden. Beim zweiten Artikel
von Bettina Weber «Und Tschiiss!» ging
es um das Thema Trennung. In den
meisten westlichen Ldndern sind es fast
doppelt so viele Frauen wie Manner, die
Beziehungen beenden. Andrea Gisler,
die als Anwaltin viele Scheidungen er-
lebt, findet, dass es sich die Frauen
nicht zu leicht machen. «Ich sah eigent-
lich nur Félle, in denen eine Scheidung
als Belastung empfunden wurde.»

Vor der Strichplatzeroffnung Ende Au-
gust beantwortete die Frauenzentrale
verschiedene Anfragen von internation-
len Medien. Was die Frauenzentrale iiber
die Prostitution denkt und alle weiteren
Artikel finden Sie auf unserer Webseite
unter «<Medienberichte».

KURZ & BUNDIG

Frau des Monats:

Marlies Senn

Die Plattform Frauennetz Schwyz fiir
politisch interessierte Frauen hat die
Laufbahnberaterin der Frauenzentrale
im September zur Frau des Monats
gewahlt. Wir gratulieren und sind stolz
auf Marlies Senn, die fiir die Frauen-
zentrale bereits iiber 1000 Frauen
beraten hat.
www.frauennetzschwyz.ch/frau_des_
monats.html?1168

Temporarer Abschied und
engagierter Ersatz

Olivia Frei, langjahrige Mitarbeiterin
der Geschéftsstelle, ist seit Oktober
2013 im Mutterschaftssurlaub.
Anita Ege vertritt sie fiir sechs
Monate und hat sich trotz kurzer
Einarbeitung bereits gut im Team
der Frauenzentrale eingelebt.

Herzlich willkommen: Zwei

neue Kollektivmitglieder

Die «Frauenberatung sexuelle Gewalt» und
der «Frauenverein Stdfa» sind neue
Kollektivmitglieder der Frauenzentrale. Die
Beratungsstelle besteht seit 1981. Sie wurde
unter dem Namen «Nottelefon fiir
vergewaltigte Frauen» als Informations- und
Anlaufstelle fiir Frauen, Angehdrige und
Fachpersonen gegriindet und setzte sich
seit ihren Anfangen fiir die Enttabuisierung
des Themas «sexuelle Gewalt gegen
Frauen» ein. Sie ist eine vom Kanton Ziirich
anerkannte Opferhilfe-Beratungsstelle. Der
Gemeinniitzige Frauenverein Stéfa richtet
seine Arbeit nach den lokalen Bediirfnissen
aus und ergédnzt bestehende Dienstleistun-
gen in der Gemeinde. Der Frauenverein
flihrt unter anderem eine Brockenstube,
eine Babysitter-Liste und fiihrt Veranstaltun-
gen durch. Im ndchsten Bulletin erfahren Sie
mehr liber unsere neuen Kollektivmitglieder.

INTERNES IS

DIE KOPFE HINTER
DEN KAMPAGNEN

Viele Vereine haben Miihe,
in der Offentlichkeit Gehor
zu finden. Eine der
Kernaufgaben der
Frauenzentrale ist es aber,
auf ihre politischen
Standpunkte und Forderun-
gen aufmerksam zu
machen. Umso dankbarer
ist die Frauenzentrale, dass sie auf
die Werbeagentur Publicis zdhlen
darf.

Die Zusammenarbeit startete 2003.
Mit Unterstiitzung der Werbeagentur
wurde im Dezember gemeinsam mit
dem mannebiiro ziiri eine Plakatkam-
pagne zum Thema «Gegen Gewalt in
der Ehe» lanciert. Die Frauenzentrale
warb damit gleichzeitig fiir die eigene
Rechtsberatung. Geleitet wurde die
Kampagne vom damaligen CCO
Markus Gut. Er wurde 2008 fiir sein
Engagement zum Ehrenmitglied der
Frauenzentrale ernannt. Ebenfalls
seit Beginn der Zusammenarbeit
dabei ist der aktuelle Kampagnenlei-
ter Ralph Halder. Er erinnert sich an
die Kampagne von 2007 (s. 0.) zum
Gewaltschutzgesetz: «Dieses Sujet
ist bei uns einfach so entstanden.» Es
gebe immer Themen, die schwierig
umzusetzen seien, «das Gewalt-
schutzthema war aber ein Lichtblick.
Weil es automatisch ein Reizthema
ist. Wichtig war der Mix. Es ging ja
nicht nur um Gewalt, sondern um
Emotionalitét, um eine Liebesbezie-
hung. Wir haben versucht, die beiden
Welten zusammenzubringen fiir eine
starke plakative Losung.»

Ein Hohepunkt der Zusammenarbeit
zwischen Publicis und der Frauen-
zentrale war dieses Jahr das Video
zum Equal-Pay-Day, das sogar
internationale Aufmerksamkeit fand.
Fiir Ralph Halder ist gute Werbung,
«wenn ich mich in irgendeiner Form
ertappt, im positiven Sinn iiberrascht
fiihle.» So geht es uns bei den
Arbeiten von Publicis!
www.publicis.ch
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Politisch engagiert —
bei Abstimmungen un

Die Frauenzentrale war emport tiber die Berichterstattung

d Wahlen

in den Medien zur Er6ffnung

des Strichplatzes und verfasste einen Kommentar. Zudem setzte sie sich gegen die Familien-
initiative der SVP ein. Im Hinblick auf die Abstimmung im Februar 2014 trat die Frauenzentrale
dem Verein «Nein zum Angriff auf die Fristenregelung» bei.

August 2013: Kommentar Strichplatz

2,4 Mio. Franken kostete der Strichplatz mit Verrichtungsboxen in Zirich-Altstetten,
der seit Ende August in in Betrieb ist. Viel wurde vor dem Er6ffnungs-Wochenende
(Tag der offenen Tiir) liber die
Beniitzungsbestimmungen,

der Frauenzentrale die grundsétzli-
che Diskussionen iiber Manner, die
den Strassenstrich benutzen oder
liber Frauen, die aus den Armutsge-
genden Europas kommen und sich
selten freiwillig prostituieren. Dies
war der Frauenzentrale einen
Kommentar wert. Mehr Infos auf
unserer Webseite. Auf Seite 34
finden Sie Reaktionen von
Mitgliedern und Interessentinnen.

Piktogramme und die Gestaltung des
Areals berichtet. Einmal mehr fehiten

. November 2013:
. Nein zur

: Familieninitiative
- der SVP

Das Abstimmungsresultat zur
Familieninitiatve der SVP war bei
Redaktionsschluss noch offen. Die

¢ Frauenzentrale sprach sich klar gegen
die Initiative aus und empfahl ihren
Mitgliedern, ein Nein in die Urne zu

i legen. Die Initiative verletzt den

i verfassungsrechtlichen Grundsatz,
dass die Besteuerung nach der

i wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit zu
erfolgen hat. Zudem geht es nicht an,
i 1 dassder Staat ein bestimmtes

~4 1 Familienmodell begiinstigt, weder bei

9. Februar 2014: NEIN zur Volksinitiative
. «Abtreibungsfinanzierung ist Privatsache»

2010 hat eine Gruppe von Parlamentariern und Parlamentarierinnen, unterstiitzt vom

¢ Verein <cMammav, die Initiative lanciert. Sie verlangt, dass «unter Vorbehalt von seltenen
Ausnahmen Schwangerschaftsabbruch und Mehrlingsreduktion im Obligatorium nicht

i eingeschlossen sind», die Kosten also von der Grundversicherung nicht mehr bezahlt
werden. Die Initiative wird vordergriindig als Beitrag zur Kostensenkung im Gesundheits-
wesen und zur Reduktion der Abtreibungszahlen begriindet. 2002 wurde — mit 72

i Prozent Ja-Stimmen — die Legalisierung des Schwangerschaftsabbruchs in den ersten

i zwdlf Wochen beschlossen. Seither sank die Zahl der Abbriiche um mehrere tausend

¢ Eingriffe und verharrt bei rund 17000 pro Jahr. Die Schweiz
verzeichnet mit 6,8 jahrlichen Eingriffen auf 1000 Frauen eine
¢ der tiefsten Abtreibungsraten innerhalb Europas.

Die Frauenzentrale empfiehlt, ein NEIN in die Urne zu legen,

£ weil die Initiative

¢ - das Prinzip der Solidaritat in der Grundversicherung

\

www.nei

i untergrabt,

i -das Selbstbestimmungsrecht der Frau verletzt,
- die Manner aus der Verantwortung entldsst,

¢ -kein Geld spart.
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den Steuern noch in einem anderen
Bereich. Die Wahlfreiheit ist ein
wichtiges Anliegen der Frauenzentra-
le. Eltern sollen die Rollenverteilung in
i der Familie frei wéhlen kdnnen. Die

i SVP-Initiative gefdhrdet die Wahlfrei-
heit, in dem sie das Ernéhrer-Haus-

: frau-Modell aus den 1950er Jahren

i zementiert — ungeachtet der

i zwischenzeitlich erfolgten gesell-
schaftlichen Entwicklung.

Mehr dazu auf unserer Webseite.

n—.uhjgriff—fristenreg
=




WAHLAUFRUF 2014:
Ein Drittel ist nicht genug!

2014 ist ein wichtiges Wahljahr. Die Frauenzentrale ruft schon jetzt alle Frauen auf, von ihrem
Wahlrecht Gebrauch zu machen. Unterstiitzen Sie die Kandidatinnen und wahlen Sie mehr
Frauen in die kommunalen Exekutiven und Parlamente. Auf unserer Webseite konnen Sie
schon bald Kandidatinnen, die Mitglied der Frauenzentrale sind, kennenlernen.

KOMMUNALE WAHLEN 2014

Anfangs 2014 stehen in den Gemeinden
die kommunalen Wahlen an: Die
Exekutiven (Stadt- und Gemeinderéte)
werden neu gewdhlt, die Schulpflegen,
Rechnungspriifungskommissionen,
Kirchenpflegen, Sozialbehdrden und in
den Parlamentsgemeinden auch die
Legislative. Wie immer bei Wahlen setzt
sich die Frauenzentrale auch 2014 dafiir
ein, dass Frauen an die Urne gehen

— und sie unterstiitzt Kandidatinnen. Das
Motto ist wie in den Wahljahren zuvor
«Ein Drittel ist nicht genug». Dieses Ziel
zu erreichen wird schwierig: Vor vier

Jahren waren Frauen die Wahlverliererin-

nen. Die Frauenanteile sanken in den
Ziircher Gemeinden in den Exekutiven
und in den Parlamenten. In den
Gemeindeexekutiven um ganze 10
Prozent von 208 auf 187 Frauen. Bei den
Legislativen war das Wahlergebnis
ebenfalls unerfreulich: Vor den Wahlen
waren 159 Frauen dabei, nach den
Wahlen noch 147. Sollen die kommunalen
Exekutiven nicht noch mehr zur
Ménnersache werden, braucht es
Anstrengungen — von den Frauen und
von den Parteien.

1. Wahlgang

9. Februar: Kloten, Horgen, Kilchberg,
Fehraltorf, Dinhard, Hofstetten,
Winterthur, Birmensdorf, Dietikon,
Geroldswil, Oetwil a.d.L., Schlieren,
Uitikon, Urdorf, Ziirich

30. Marz: die meisten Bezirke

18. Mai: Oberrieden, Bezirk Meilen

WAHLEN STADT ZURICH

Der Frauenanteil in der Stadtregierung
liegt aktuell bei 33 Prozent — und wird
nach den Wahlen am 9. Februar sicher

Frauen wahlt!

Auch Ihr_e Stimme zahlt

nicht steigen. Im Gegenteil, es ist
wahrscheinlich, dass die Frauen einen Sitz
verlieren und nur noch 2 der 9 Sitze
besetzen. Insgesamt kandidieren drei
Frauen und elf Ménner. Sieben Bisherige
wollen ihre Sitze verteidigen. Den frei
werdenden Sitz von Ruth Genner (Griine)
wird wohl ein Mann einnehmen. Denn die
Wahlchancen von Nina Fehr (SVP), die neu
kandidiert, sind gering.

1. Wahlgang

9. Februar: Erneuerungswahlen fiir den
Gemeinde- und Stadtrat, die Stadtamts-
frauen/Betreibungsbeamtinnen und Stadt-
ammanner/Betreibungsbeamten sowie die
Notarinnen und Notare.

POLITISCH AKTIV

Die Frauenzentrale ist als Dachorga-
nisation politisch aktiv — parteipoli-
tisch unabhéngig und konfessionell
neutral. An Wahlen empfehlen wir
Kandidatinnen aller Parteien nach
folgenden Grundsatzen:

- Legislativ- und Exekutivwahlen:
Die Frauenzentrale empfiehlt ihre
Einzelmitglieder. Lernen Sie diese
Kandidatinnen auf unserer Webseite
kennen.

- Standeratswahlen: Die Frauenzentra-

le bietet eine Plattform fiir alle
Kandidatinnen. Mitglieder werden
bevorzugt behandelt.

INTERNES N
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HERZLICHE GRATULATION
ELISABETH RYTER | BRIGITTE RUCKSTUHL

«Wir haben die gleiche Haltung zu
Frauenthemen, zu Politik Gberhaupty

Wahrend drei Jahren hat sich das Historikerinnen-Duo mit der Frauenzentrale auseinander-
gesetzt und dabei viel Spannendes entdeckt. Ihr Buch weckt Erinnerungen und wird

TEXT
SANDRA PLAZA

Brigitte Ruckstuhl und Elisabeth Ryter,
Sie mussten viel recherchieren fiir das
Buch und unzdhlige Quellen lesen. Wel-
chen Bezug hatten Sie vorher zum The-
ma Frauengeschichte?

Brigitte Ruckstuhl: In habe in den 1970er
Jahren die Schule fiir Soziale Arbeit in Zii-
rich besucht. Diese Zeit war stark von den
sozialen Bewegungen gepragt. Ich war
mitten drin und habe angefangen, mich
fiir die Frauen- und die Okologiebewe-
gung zu interessieren und zu engagieren.
So bin ich nach der Schule fiir Soziale Ar-
beit im Projekt Frauenhaus in Zirich ein-
gestiegen, das sich damals in der Pionier-
phase befand.

Elisabeth Ryter: Auch widhrend meinem
Studium in Bern und Ziirich war die Frau-
enbewegung in vollem Gang. Ich stiess
aber eher spater dazu, weil ich damals
noch die Vorstellung hatte, dass diese Pro-
bleme langst gelost seien. Meine Mutter
war Lehrerin. Dass Frauen und Ménner fiir
die gleiche Arbeit den gleichen Lohn er-
halten sollten, war fiir sie selbstverstdnd-
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noch lange in Erinnerung bleiben.

lich. Das Postulat wurde fiir die Lehrerin-
nen in Bern aber erst um 1970 erfiillt.
Meine Mutter war geschieden; meine
Grossmutter friih verwitwet und fiihrte al-
leine einen Gasthof. Ich bin verglichen mit
Brigitte in einem sehr frauengeprdgten
Umfeld aufgewachsen — und in der Stadt.

Ruckstuhl: Ich wuchs auf einem Bauern-
hof auf dem Land mit fiinf Geschwistern
auf. Meine Sozialisation war von einem
sehr patriarchalischen und katholischen
Umfeld geprdgt. Manner waren zusténdig
fir die Aussenwirtschaft, die Frauen fiir
die Innenwirtschaft. Eine berufliche Aus-
bildung fiir Frauen war kaum vorgesehen.

Waren Sie auch aktiv in der Frauenbe-
wegung, Elisabeth Ryter?

Ryter: In den 1980er Jahren, aber eher im
Kontext der Universitat. Fiir mich als Histo-
rikerin war die Erforschung der Frauenge-
schichte ein wichtiges Thema. Ich griinde-
te zu dieser Zeit mit anderen zusammen
einen Quartierladen. Dort wurden haupt-
sédchlich Bioprodukte verkauft. Um den

Produzentinnen und Produzenten mog-
lichst faire Preise zahlen zu konnen,
schauten wir darauf, den Zwischenhandel
auszuschalten. Es ging uns auch um
Selbstverwaltung. Wir vereinten damit
zwei aktuelle Themen jener Zeit: Die Oko-
logie und die Selbstverwaltung. Verkaufe-
rin, das war schon damals ein klassischer,
schlecht bezahlter Frauenberuf. Deshalb
haben wir uns auch in der Gewerkschaft
eingesetzt. Den Laden gibt es ibrigens
immer noch.

Das Buch ist Ihr erstes gemeinsames
Projekt. Wie ist es dazu gekommen?

Ruckstuhl: Wir sind beide schon langer
selbstandig und stehen mit anderen Frau-
en, die in der gleichen Situation sind, im
Austausch. Das Ziel, sich fiir einzelne Pro-
jekte zusammenzuschliessen, ist uns mit
dieser Publikation gelungen. Ich war mit
einem anderen Buch beschéftigt, als mich
Elisabeth auf die Ausschreibung der Frau-
enzentrale aufmerksam machte. Via
Newsletter wurden Autorinnen fiir das Ju-
bildumsbuch gesucht. Wir mussten uns



nicht lange absprechen und haben gleich
entschieden, dass wir das gemeinsam an-
packen wollen.

Ryter: Wir waren uns von Anfang an einig,
dass wir nicht nur die Verbandsgeschichte
der Frauenzentrale aufarbeiten, sondern
diese in die Schweizer Frauenbewegung
einbetten wollten. Ausserdem war auch
von Anfang an klar, dass wir viel Bildmate-
rial verwenden wiirden.

Kannten Sie die Frauenzentrale vor
dem Auftrag fiir das Jubildumsbuch?
Ruckstuhl: Ich habe die Frauenzentrale
im Zusammenhang mit dem Frauenhaus
kennen gelernt, wo ich gearbeitet habe.
Die Frauenzentrale hat dieses Projekt da-
mals unterstiitzt, auch finanziell. Wahrend
den Recherchen zum Jubildumsbuch
tauchte in einem Protokoll mein Name
auf. Zusammen mit einer Kollegin hatten
wir damals an einer GV der Frauenzentra-
le das Frauenhaus vorgestellt. Wir haben
damals so viele Vortrdge gehalten, dass
ich mich nicht mehr an die Veranstaltung
der Frauenzentrale erinnerte.

Elisabeth Ryter, auf lhren Namen sind
wir auch gestossen im Zusammenhang
mit einer Broschiire gegen sexuelle Be-
lastigung an Frauen am Arbeitsplatz.

Brigitte Ruckstuhl
(*1953) arbeite-
te in ihrem ers-
ten Beruf als
Sozialarbeiterin
von 1979 - 1983
beim Aufbau des
ersten Frauenhau-
ses mit. Auf dem zwei-
ten Bildungsweg studierte sie
Geschichte und schloss mit einem Dok-
torat im Themenbereich Public Health
ab. Nach dem Studium arbeitete sie
unter anderem am |Institut fiir Sozial-
und Praventivmedizin Ziirich und bei
Gesundheitsforderung Schweiz. Seit
2009 arbeitet sie freiberuflich im
Bereich Public Health und bearbei-
tet vermehrt wieder historische Fra-
gestellungen.

Ryter: Fiir diese Broschiire war ich im Rah-
men eines Auftrags des Eidgendssischen
Gleichstellungshiiros verantwortlich.

Wie ist es, wenn man so lange gemein-
sam an einem Projekt arbeitet? Haben
Sie sich gut verstanden?

Ruckstuhl: Obwohl wir sehr unterschied-
lich sind, haben wir uns immer gut ver-
standen und ergénzt. Hilfreich ist sicher-
lich die dhnliche Sozialisation durch die
sozialen Bewegungen, die gleiche Hal-
tung zu Frauenthemen, zu Politik iber-
haupt.

Wie geht man vor bei der Produktion ei-
nes so umfangreichen Buches?

Ryter: Wir haben zuerst fiinf wichtige The-
menschwerpunkte festgelegt, die wir lau-
fend erweitert haben. Am Anfang haben
wir viel gelesen. Einige Themen waren uns
vertraut, andere Neuland, wie die Frie-
densbewegung oder die Ziircher Frauen-
organisationen. Einige Exponentinnen der
Frauenzentrale waren uns aus anderen
Kontexten bekannt, beispielsweise Sophie
Glattli oder Klara Honegger. Andere — wie
etwa Hulda Autenrieth — waren fiir uns
grosse Unbekannte.

Ruckstuhl: Spater kam eine Phase, wo
wir viel Zeit in Archiven und in Bibliothe-
ken verbrachten. Samstags haben wir uns
meist in der Nationalbibliothek getroffen.
Dort stehen Gruppenrdume zur Verfii-
gung. Das gab uns die Mdglichkeit, ne-
beneinander zu recherchieren, zu lesen
und zusammen zu diskutieren.

Elisabeth Ryter (*1954) studierte in Berng
und Ziirich Geschichte und Kunstge-§
schichte. Nach ihrem Studium arbeitete§
sie zuerst als Assistentin an der Universi-:
tat Bern, spater fiir das Bundesamt fijr§
Statistik und fiir die Erziehungsdirektion
des Kantons Bern. Seit zwdlf Jahren ist§
sie als selbstindige Sozialwissenschaf-:
terin und Evaluatorin§
titig. Sie arbeitet in'
erster Linie ini
den Themenbe-§
reichen Gleich-§

stellung, ~ Bil-:
dung und}
Soziales. i
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DIE AUTORINNEN ZUM
JUBILAUMSBUCH

Die Frauenzentrale ist Teil der Geschichte
der biirgerlichen Frauenbewegung. Die
Frauen kdampften iiber Jahr- zehnte fiir
mehr Teilhabe am offentlichen Leben und
fiir politische Rechte. Wie das Buch zeigt,
war es aber ein langer und steiniger Weg,
bis die Frauen das allgemeine Stimm-
und Wahlrecht erhielten und bis ihnen
der Zugang zu allen Berufen offenstand.
Bis dahin haben Frauen auf unterschiedli-
che Arten versucht ihre Kompetenzen
unter Beweis zu stellen — beispielswei-
se im sozialen Bereich. Es war gesell-
schaftlich akzeptiert, die als natiirlich
geltenden weiblichen Eigen- schaften fiir
das dffentliche Wohl einzusetzen.

Ein Thema, mit dem sich die biirgerliche
Frauenbewegung und die Frauenzentrale
lange beschaftigen, ist die Hauswirt-
schaft. Alle Frauen sollten nach biirger-
lichen Massstéaben zu guten Hausfrauen
oder tiichtigen Dienstmadchen heran-
gezogen werden. Die Frauenzentrale
setzte sich auch fiir eine obligatorische
hauswirtschaftliche Bildung, das «Obli»,
ein. Nach etlichen Vorstdssen wurde
dieses 1931im Kanton Ziirich eingefiihrt
und erst 1985 wieder abgeschafft.

In den 1970er und 1980er Jahren wurde
die rechtliche Gleichstellung zum
wichtigen Thema. In dieser Zeit war die
Frauenzentrale von der neuen
Frauenbewegung herausgefordert.
Wahrend der Vorstand weiter die Politik
der kleinen Schritte verfolgte und auf
Partnerschaft mit den Mannern setzte,
wollte die neue Frauenbewegung die
ganze Gesellschaft verdndern und dies
maglichst rasch.

An der anfanglichen Zielsetzung der
Frauenzentrale, sich als Dachverband fiir
die «Férderung gemeinsamer Interes-
sen» einzusetzen, hat sich bis heute
erstaunlich wenig verandert: Immer noch
nimmt sie frauenrelevante Fragen und
Themen auf und mischt sich ein, wenn
sie es fiir notig halt. Dass es sie immer
noch gibt, diirfte nicht zuletzt an ihrer
Féhigkeit liegen, sich immer wieder zu
bewegen und aktuelle Fragestellungen
und Themen in ihre Arbeit zu integrieren.
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A:, Feiern Sie mit uns!

100 Jahre Frauenzentrale — Grund genug zum Feiern. Reservieren Sie sich
schon heute die Daten in Ihrer Agenda. Mehr Informationen erhalten Sie vor
dem jeweiligen Anlass per Newsletter, Post und auf unserer Webseite.

Wir freuen uns auf Sie!

Willkommensapéro fiir Neumitglieder
am Schanzengraben 29

Auf unserer Geschaftsstelle heissen wir alle b -
Neumitglieder willkommen. Wir stellen uns 29
personlich vor und bieten einen Einblick in die JANUAR

Aktivitdten der Frauenzentrale und ihre
Raumlichkeiten am idyllischen Schanzengraben.

Buchvernissageund . .
Frauenparty
im Papiersaal Ziirich

Herzlichen Dank!
Spezialanlass fiir 1
langjahrige
Mitglieder

Wir laden unsere Mitglieder, die mehr als 25
Jahre dabei sind, zu einem speziellen Abend
ein und mdchten damit unsere Wertschatzung
ausdriicken. Mehr Informationen folgen
persodnlich per Post.

Am Tag der Frau feiern wir offiziell unseren
100. Geburtstag — und stellen Ihnen das Jubilaums-
buch vor. Esther Girsberger wird die Podiumsdiskussion

Generah,ersamm'ung moderieren. Danach wird gefeiert und getanzt — an der

grossen Geburtstags-Frauenparty.

5 im Rathaus

\320

WA - ) )
Unsere Jubildums-GV findet im
W Rathaus Ziirich statt. Brigitta
Johner, designierte Kantonsratsprasiden-
tin 2014, wird personlich anwesend sein. Danach
bleibt genligend Zeit, um bei einem Apéro riche

spannende Kontakte zu kniipfen und interessante
Gespréche zu fiihren.
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Vorstandsapéro, Storchen :

100 Jahre Frauenzentrale
bedeuten eine Reihe von
Vorstandsfrauen und sehr
viel ehrenamtlich geleistete
Arbeit. Wir laden die
ehemaligen und amtieren-
den Vorstandsfrauen ein,
bei einem Apéro riche im
Restaurant Storchen in
Ziirich, gemeinsam zu
feiern.

Uberraschungs-
Konzert im -
Kaufleuten 29

Noch konnen wir unseren 2014 4

Gast nicht bekannt geben.

Wir garantieren aber schon heute:
Es wird ein Hohepunkt unseres
Jubilaumsjahres.

§Frauenstadtrundgang in ¢ _ .
. der Ziircher Innenstadt

JuL

Thema: «Die Mobilisierung der Frauen 1914 - 1918. Von
i Krieg, Brot und Klassenkampf.» Der Stadtrundgang
zeigt eindriicklich auf, wie sich die Frauen in den Dienst
der Gemeinschaft gestellt haben und
i gleichzeitig die Gleichberechtigung

i zum Thema wurde. Melden Sie sich

¢ friih an, die Teilnehmerzahl ist

Soa

AUGUST

beschrénkt.
Tag der offenen Tiir : :
am Schanzengraben 29 25

¢ Wir 6ffnen fiir Sie die Tiiren und laden Sie ein,
einen Einblick in unsere Raume und unsere
Arbeit zu gewinnen. Sprechen Sie mit unseren
Beraterinnen und unterhalten Sie sich mit

i ehemaligen Mentees und Mentorinnen unseres
Mentoring-Programmes.

Verkauf Grittibanzinnen, Innenstadt

Damit wir unsere Dienstleistungen 5

noch viele Jahre anbieten konnen,

N verkaufen wir am Sami-

B, chlaustag zugunsten der

/_ Frauenzentrale frisch gebackene
*a

o

DEZEmMpER

Grittibanzinnen. Wenn Sie Lust haben,

uns beim Verkauf zu unterstiitzen,
freuen wir uns sehr. Schreiben Sie
uns unter zh@frauenzentrale.ch

Tagung
an der Universitat Zurich

NOVEMBER
Die iiberparteiliche Frauentagung m
wird einmal mehr ein Hohepunkt des :
Jahres sein. Mit Referaten namhafter Politikerin-
nen und themenbezogenen Workshops, richtet
sich die Tagung an politisch interessierte Frauen
und Politikerinnen.
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BN FORUM

Leserinnenforum

Reaktionen unserer Mitglieder zu unseren Angeboten und
politischen Stellungnahmen in den vergangenen Monaten.

August: Kommentare
zum Strichplatz

«lch gratuliere lhnen zu Ihrem Kom-
mentar. Was hindert Sie daran,
gleich selbst die Initiative zu
ergreifen und auf die angesproche-
nen Widerspriiche hinzuweisen,
oder eine lhrer Mitglieder-Politike-
rinnen zu mobilisieren oder ...»

«Es ist nicht an ihnen, sich zu
schdmen, dass sie dazu gezwungen
sind, auf diese erniedrigende Weise
Geld zu verdienen — sondern an uns,
dass wir das dulden und zur
Normalitét werden lassen {...)»

«Wenn die Stadt Prostitution als eine
Dienstleistung wie jede andere
einstuft, dann kénnte man ja eine
Delegation aus dem Stadtrat fir eine
Nacht probearbeiten lassen. Vielleicht
fallt die Beurteilung danach etwas
differenzierter aus.»

«Anfangs des 20. Jahrhunderts war
Ziirich die erste Stadt der Schweiz,
welche gegen die Prostitution kampfte.
Anfangs des 21. Jahrhunderts ist Ziirich
die erste Stadt, welche die Prostitution
als normale Erwerbstatigkeit nicht nur

toleriert, sondern sogar finanziert. Diese
Tatsachen sind beschdmend fiir uns alle

— Frauen und Manner. Das Thema
gehort endlich éffentlich diskutiert und
geahndet als das, was es ist: Eine
Schande fiir die normale Ziircher
Bevélkerung und eine Ausbeutung der
Frauen, die darauf angewiesen sind,
sich zu prostituieren, um Geld zu
beschaffen fiir sich und ihre Familien.»

«Dem Kommentar zum Strichplatz in Ziirich-
Altstetten kann ich nur beistimmen. Allerdings
wirkt die Aussage anschuldigend, was noch
vertretbar wére. Doch mir fehlt klar die
Kampfansage, mit der gegen die Wurzel des

Ubels anzukémpfen wére. Stattdessen spiire ich
blanke Resignation. Was wiederum verstandlich

ist. Somit schliesst sich der Kreis. Leider.»

«Liebe Frauenzentrale, nun ja, ein
bisschen habt ihr recht mit diesem
Kommentar. Aber nur ein bisschen. Ich
weiss, dass diese Arbeit aus der Sicht von
Mittelschichtsfrauen keine wiirdige Arbeit
ist. Es stimmt aber nicht, dass die
wenigsten Frauen die Arbeit unfreiwillig
tun. Woher kommt diese Behauptung?
Natrlich sind die Frauen und meist
Familien im Heimatland auf das Geld
angewiesen. Viele Frauen aber sind auf
einen Verdienst angewiesen, man kann
sagen auch sie arbeiten nicht ganz
freiwillig und oft miissen sie Arbeit
annehmen, die sie sehr belastet oder die
gar gesundheitsschadigend ist — auch
wenn es nicht gerade Sexarbeit ist. Wenn
sich eine Organisation flir die Frauen
einsetzen mochte, dann missten
Ausstiegsprojekte geschaffen werden, die
den Frauen Ausbildung und Arbeit
verschaffen. Kein einfaches Unterfangen
—ich wdre dabeil»

«Vielen Dank fiir den falligen
Kommentar zur Eréffnung des neuen
Strichplatzes! Es ist meines Erachtens
unglaublich, dass sich bisher niemand
offentlich zu Wort gemeldet hat und
festhielt, dass Prostitution nicht nur
das alteste Gewerbe der Welt sei,
sondern das unwiirdigste und
erniedrigendste!»

Anlasse

«Vielen Dank der Frauenzentrale
fiir den einmaligen Abend: immer
wieder spannend, iiberraschend,
speziell - einfach spitze... Eure
Anlasse sind nicht nur perfekt
organisiert, sie bieten zudem so viel
Interessantes — weit iiber das
Networking hinaus.»

«lch mochte mich bei der Frauenzentrale
nochmals fiir die tolle Veranstaltung von
gestern bei lhnen bedanken. Die
Vortrége, FIFA-Fiihrung, der Apéro und
die anschliessenden Gespréche mit den
anderen Mitgliedern waren sehr
interessant. Es war wirklich ein gelunge-
ner Abend.»

«Danke fiir den gelungenen Anlass
gestern. Ich habe ihn als inspirieren-
den und motivierenden Austausch
erlebt. Coole Frauenpower!»
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Beratungen

«Ich habe schon mindestens drei
Neukundinnen fiir Sie generiert, so
begeistert war ich von lhrer Beratung und
werde Sie auf dem Laufenden halten!
Ihnen ein gute Zeit und auf bald.»

«Ich danke Ihnen nochmals von ganzem
Herzen fiir Ihre Zeit, die richtigen und
wichtigen Worte, die Sie fiir mich in der
Laufbahnberatung gefunden haben.
Damit habe ich den nétigen Kick erhalten
und kann heute wieder die aufgestellte
Person sein, die mir selber so fehltel»

SCHREIBEN SIE UNS!

Die Frauenzentrale freut sich tber Ihr
Feedback. Schreiben Sie Ihr Lob oder
Ihre Kritik an: zh@frauenzentrale.ch.
Sie konnen Ihren Kommentar auch auf
Facebook platzieren: www.facebook.
com/frauenzentrale.zh

WIR SUCHEN
POLIT-TALENTE FUR 2015

Sind Sie eine gesellschaftspolitisch
interessierte Frau zwischen 18 und 30
Jahren aus dem Kanton Ziirich? Dann
bewerben Sie sich fiir unser
Mentoring-Programm. Fiir zwolf
Bewerberinnen sucht die Frauen-
zentrale je eine erfahrene Politikerin
(National-, Kantons-, Stadt- oder
Gemeinderitin), die Sie wahrend
einem Jahr begleiten diirfen.
Mitmachen bringt viele Vorteile: Als
Mentee lernen Sie eine erfahrene
Personlichkeit und deren Wirken
kennen und bekommen so Einblick in
Strategien und Netzwerke. Alle
weiteren Informationen sind auf
unserer Webseite.

Anmeldeschluss: 1. November 2014



Alter werden

und autonom wohnen

Ein Leitfaden fiir Frauen,

Gemeinden und Liegenschaftsverwaltungen

Herausgegeben von der Ziircher Frauenzentrale und der Age Stiftung

Autonom
wohnen

Die Zahl der dlteren Menschen, die zu
Hause leben, ist hoch und wird weiter zu-
nehmen. Altere Frauen stellen eine grosse
Gruppe dar, dennoch sind sie kaum sicht-
bar. Es gibt wenige Beispiele, die zeigen,
wie das Leben organisiert wird, wenn die
Altersbeschwerden zunehmen. Deshalb
haben die Age Stiftung und die Frauen-
zentrale Zirich eine Broschiire herausge-
geben. Darin werden sechs Frauen portra-
tiert, die beschreiben, was ihnen bei der
Bewadltigung des Alltags hilft und welche
Dienstleistungen sie beanspruchen. Ne-
ben Tipps von Frauen fiir Frauen enthélt
die Broschiire Hinweise, wie Gemeinden
und Liegenschaftsverwaltungen auf die
Bediirfnisse des Alterwerdens eingehen
konnen. Deutlich wird dabei, wie wichtig
gute Rahmenbedingungen fiir das autono-
me Wohnen zu Hause sind. Diese Rah-
menbedingungen gilt es zu schaffen und
zu pflegen, damit &ltere Menschen ermu-
tigt werden, Hilfsangebote und ihre eige-
nen Ressourcen zu nutzen.

Die Broschiire «Alter werden und auto-
nom wohnen» (Format A5) kann kosten-
los bei der Age Stiftung bezogen werden.
www.age-stiftung.ch/Tel. 044 455 70 60

EIN GROSSES
DANKESCHON

In die Planung des 100-jdhrigen
Jubildaums waren viele Personen
involviert. Die Frauenzentrale be-
dankt sich ganz herzlich fiir den
Einsatz. Ein besonderes Danke-
schon gilt:

Allen Spenderinnen und Spendern,
Alexandra  Eggenberger  (Bulletin),
Margaritha Felchlin (Marketing und
Kommunikation von 2001 bis 2011),
Beatrice Kalin (Projektverantwortliche
100 Jahre Frauenzentrale), Barbara
Kopp (Aufarbeitung Archiv), Iréne Meier

(Présidentin  2003-2011), Brigitte Miiller
(Bulletin), Michael Miiller (Redesign Bulle-
tin), Susanne Oberli (Fotografin), Publicis
AG (Kampagnen seit 2003), Brigitte Ruck-
stuhl und Elisabeth Ryter (Autorinnen Jubi-

BERATEN « BEWEGEN « BEWIRKER

[dumsbuch), Janine Tanner (Corporate
Identity) sowie dem Vorstand. Auch unse-
ren Mitgliedern mochten wir danken — mit
einem Notizbiichlein inklusive Veranstal-
tungskalender fiir 2014.

LOSUNGEN
QuIz

) A
2A
3)A
4B
5) A
6)B

FORUM IS
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FRAUENZENTRALE

ZURICH

AM SCHANZENGRABEN 29
8002 ZURICH

TELEFON 044 206 30 20
ZH@FRAUENZENTRALE.CH

VON FRAUEN FUR FRAUEN

Die Frauenzentrale Zirich unterstitzt, vernetzt und vertritt
die Anliegen von Frauen. Sie bietet mit ihren Beratungs- und
Weiterbildungsangeboten Hilfe zur Selbsthilfe — seit 1914 —
parteipolitisch unabhangig und konfessionell neutral.

O Rechts-, Laufbahn- und Budgetberatung

O Weiterbildung

O politische Interessenvertretung

O soziale und gesellschaftspolitische Projekte und
Kampagnen

O Vernetzung quer durch den Kanton Ziirich

WERDEN AUCH SIE MITGLIED UND GEBEN SIE DER
STIMME DER FRAUEN GROSSERES GEWICHT!
WWW.FRAUENZENTRALE-ZH.CH

UNTERSTUTZEN SIE UNS.

PC 50-4345-0




